Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE202010/0473
Mobilidade Interna

Activa

Camaras Municipais
Camara Municipal de Avis
Carreiras Gerais
Assistente Operacional
Assistente Operacional

1

posicdo remuneratéria detida pelo(a) candidato(a) na situagdo juridico-funcional
de origem.

0.00 EUR

As tarefas e atividades a desempenhar sdo as constantes no anexo a que se
refere o n.2 2 do artigo 88.° da LTFP, anexa a Lei n.° 35/2014 de 20/06, na sua
atual redacdo, ao qual corresponde o grau 1 de complexidade funcional,
nomeadamente, funcdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico,
enquadradas em diretivas bem definidas, desenvolvendo as seguintes atividades
e tarefas: apoio na area de educagdo, manutengdo e limpeza de espagos ludicos
e educativos e outros espagos municipais. A descricdo de fungdes referidas, ndo
prejudica a atribuicdo ao trabalhador de fungdes que lhe sejam afins ou
funcionalmente ligadas, para as quais o trabalhador detenha a qualificacdo
profissional adequada e nao impliquem desvalorizagdo profissional, nos termos
estabelecidos no artigo 81.9 da LTFP.

Relacgdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nédo dispensada pela Constituicéo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) N&o inibicao do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.
Habilitagdo Ignorada

Local Trabalho N° Postos Morada

Camara Municipal 1
de Avis

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragdes

Largo Candido dos Reis

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

7480116 AVIS Portalegre Avis




Formacéo Profissional

Outros Requisitos: ser titular de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
integrado na carreira e categoria de assistente operacional.

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: Largo Candido dos Reis n.® 11, 7480-116 Avis
Contacto: 242410076
Data Publicitagao: 2020-10-14
Data Limite: 2020-10-28

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagdo Social: site do Municipio, www.cm-avis.pt



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: AVISO ABERTURA DE PROCEDIMENTO DE MOBILIDADE INTERNA INTER

SERVICOS PARA OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA E
CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL 1 - Para os efeitos do disposto no
n.° 1 do artigo 33.° e artigos 97.° e 97.9-A da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Publicas, adiante designada por LTFP, anexa a Lei n.° 35/2014 de 20 de Junho,
na sua atual redagdo e nos termos da alinea a) n.° 2 do artigo 35.° da Lei n.°
75/2013 de 12 de setembro, na sua atual redagdo e por deliberacdo da Camara
Municipal de 12/08/2020, determino a abertura de procedimento de mobilidade
interna inter servigos para ocupacao de um posto de trabalho na carreira e
categoria de Assistente Operacional (area de educagdo) constante do mapa de
pessoal. 2 — Local de trabalho: area do Municipio de Avis, encontrando-se o
trabalhador adstrito as deslocagdes inerentes as suas fungdes ou indispensaveis
a sua formagdo profissional, conforme estipulado no n.° 2, artigo 83.° da LTFP.
3 — Caracterizacao do posto de trabalho: As tarefas e atividades a desempenhar
sao as constantes no anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP,
anexa a Lei n.% 35/2014 de 20/06, na sua atual redacdo, ao qual corresponde o
grau 1 de complexidade funcional, nomeadamente, funcdes de natureza
executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas bem
definidas, desenvolvendo as seguintes atividades e tarefas: apoio na area de
educagdo, manutencdo e limpeza de espacos ludicos e educativos e outros
espagos municipais. A descricdo de fungdes referidas, ndo prejudica a atribuicdo
ao trabalhador de fungBes que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para
as quais o trabalhador detenha a qualificacdo profissional adequada e nao
impliqguem desvalorizagao profissional, nos termos estabelecidos no artigo 81.°
da LTFP. 4 — Posicionamento remuneratorio: o detido pelo candidato(a) na
situagdo juridico-funcional de origem. 5 — Requisitos de admissdo: ser titular de
relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, integrado na
carreira e categoria de assistente operacional. 6 — Nivel habilitacional: ser titular
de nivel habilitacional correspondente a escolaridade obrigatdria, exigida de
acordo com a idade do(a) candidato(a) ou seja, 4.2 classe para nascidos(as) até
31/12/1966; 6.° ano de escolaridade nascidos(as) entre 01/01/1967 e
31/12/1980; 9.0 ano de escolaridade para nascidos(as) entre 01/01/1981 e
31/12/1994 e 12.9 ano de escolaridade para nascidos(as) a partir de
01/01/1995. 7 — Métodos de selegdo: A selegdo dos candidatos sera efetuada
através da Avaliagdo Curricular (AC) e Entrevista Profissional de Selegdo (EPS),
ambos com cardater eliminatdrio. 7.1. — Classificacdo Final: A selecdo dos
candidatos(as) sera efetuada através de média aritmética ponderada das
classificagGes obtidas nos métodos de selecdo definidos, sendo expressa numa
escala de 0 a 20 valores e sera efetuada de acordo com a seguinte formula: CF
= AC*0,5 + EPS*0,5 8 — Composicdo do juri: Presidente Silvia Susana Lopes
Pereira Feliz, Técnica Superior (Gestdo de Recursos Humanos) Vogais efetivos
Telma Margarete Cardiga Bento da Silva, Técnica Superior (Educagdo) Célia
Maria Serafim Gil, Técnica Superior (Educacdo) Vogais suplentes Anabela de
Jesus Traquinas Pires, Técnica Superior (Psicologia) Helena Isabel Raimundo
Rosado, Técnica Superior (Animagdo Sociocultural) 9 — Forma e prazo de
apresentagdo da candidatura: 9.1. Forma: As candidaturas devem ser
formalizadas mediante preenchimento de formulario disponivel no Servigo de
Atendimento ao Municipe (Edificio sede do Municipio) e na pagina eletrénica do
Municipio em www.cm-avis.pt, entregue pessoalmente ou enviado por correio
registado com aviso de recegdo, para Camara Municipal de Avis, A/C do Senhor
Presidente da Cadmara Municipal, Largo Candido dos Reis n.° 11, 7480-116 Avis.
A candidatura deve ser acompanhada, sob pena de exclusdo, de curriculo vitae,
detalhado, devidamente comprovado, datado e assinado; devera ainda ser
entregue declaragdo, atualizada, emitida pelo drgdo ou servico de origem onde o
(a) candidato(a) exerce fungGes, da qual conste indicacdo inequivoca da
natureza da relagdo juridica de emprego publico detida; carreira e categoria em
que o(a) candidato(a) esta integrado(a); posicdo remuneratdria em que se
encontra; avaliacdo de desempenho relativa ao periodo, ndo superior a 3 anos,
em que o candidato(a) cumpriu ou executou atribuicdo, competéncia ou
atividade idénticas as do posto de trabalho a ocupar ou indicacdo de que o(a)
candidato(a) ndo foi avaliado naquele periodo por motivos que nado lhes sao
imputaveis. 9.2. Prazo: 10 dias Uteis apds publicacdo do respetivo aviso na Bolsa
de Emprego Publico em www.bep.gov.pt e na pagina eletrénica do Municipio de
Avis em www.cm-avis.pt. Cdmara Municipal de Avis, 06 de Outubro de 2020 O
Presidente da Camara Municipal Nuno Paulo Augusto da Silva







