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Introducao

O presente relatdério pretende complementar a informacdo contida nos documentos
previsionais de 2019. Os documentos previsionais foram elaborados tendo em conta os
principios norteadores da atividade autdrquica, nomeadamente, o do equilibrio, da
transparéncia, da estabilidade orcamental e rigor, tendo como referéncia a estratégia de

promocao da satisfacdo dos seus municipes e desenvolvimento econdmico.

Compete ao Executivo Municipal, nos termos da alinea c) do n.2 1 do artigo 332 da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro, elaborar e submeter a aprovacdo da assembleia municipal as

opc¢oes do plano e proposta de orcamento.

Os documentos apresentados foram elaborados de acordo com os principios e regras
orcamentais definidos no Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL) e regras
orcamentais elencadas no Capitulo IV da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro - Regime Financeiro
das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (RFALEI), alterada e republicada pela Lei
n.2 51/2018, de 16 de agosto, em articulagcdo com a demais legislacdo aplicavel a execucdo do

Orgcamento Municipal.
Os documentos previsionais do Municipio, sdo constituidos por:

e Orcamento — evidenciando a previsdo das receitas a arrecadar e despesas a realizar em
2019.

e Grandes Opg¢des do Plano (GOPS) — mantém as grandes areas de intervengdo da
atividade municipal definidas em anos transatos e sdao compostas pelos seguintes
documentos:

v" Plano de Atividades Municipal (PAM) — relativo a afetacdo de recursos
financeiros correntes as diversas iniciativas municipais a desenvolver no
quadriénio 2019/2022; e

v" Plano Plurianual de Investimentos (PPI) — relativo aos investimentos que se
pretendem levar a cabo no quadriénio 2019/2022.

e Normas de Execugdo do Orgamento — articulado com normas orientadoras de execugao

do Orgamento.

Dos documentos previsionais fazem ainda parte, entre outros mapas de caracter facultativo, a
listagem dos processos judiciais em curso (Responsabilidades Contingentes) e o Mapa de

Pessoal.
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Diz ainda o art.2 442 do RFALEI que o 6rgdo executivo municipal apresenta ao 6rgdo deliberativo
uma proposta do Quadro Plurianual de Programacdo Or¢camental (QPPO) que delimita, numa

base mdvel, os quatro exercicios seguintes.

De salientar que, com a entrada em vigor, adiada de 2018 para 2019, do Decreto - Lei n.2
192/2015, de 11 de setembro, que aprova o Sistema de Normaliza¢cdo Contabilistica para as
AdministracGes Publicas (SNC - AP), com as alterages introduzidas pelo Decreto — Lei n.2
85/2016, de 21 de dezembro, estes serdo, previsivelmente, os Ultimos documentos elaborados
de acordo com os modelos apresentados no POCAL. Em 1 de janeiro de 2019, os mesmos serao

ajustados aos modelos de reporte previstos no novo referencial contabilistico.
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Apresentacdo Geral do Orcamento

O Orgamento Municipal é um instrumento previsional de gestdao do municipio, elaborado de
acordo com as regras previsionais estabelecidas na legislagdo em vigor, designadamente o Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL) - Decreto-Lei n? 54-A/99, de 22 de
fevereiro, disposicdes constantes na Lei n2 73/2013, de 3 de setembro, alterada e republicada
pela Lei n.2 51/2018, de 16 de agosto, classificador econémico das receitas e despesas publicas
para todos os subsectores do setor publico administrativo nos termos do disposto no Decreto-
Lei n? 26/2002, de 14 de fevereiro e demais quadro normativo aplicavel a execucdo do

Orcamento do Municipio no ano de 2019.

A proposta de orgamento do Municipio de Avis, para o ano de 2019, teve em conta o contexto

macroecondmico do pais, bem como as prioridades do executivo.

Nesse sentido preparou-se o Orcamento do Municipio de Avis para o ano 2019 com uma

dotacdo global de 9.988.300,00 €.

Em termos globais, o orcamento apresentard um aumento de 8,5% face a 2018, ou seja, 790 mil

euros.

Grafico 1 — Anélise comparativa Orcamento 2019 / 2018
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Estrutura da Receita e da Despesa

A previsao das receitas e das despesas para o préximo ano é de 9.988.300,00 euros. A receita
corrente atinge o valor de 7,101 milhdes e a despesa corrente o montante de 6,768 milhdes de
euros, enquanto a receita de capital o valor de 2,885 milhGes e despesa de capital 3,220 milhdes
de euros.

Quadro 1 — Receitas e Despesas por Classificagdo Econdmica

DOThQﬁES INICIAIS DO ANO 2018

RECEITAS MONTANTE % DESPESAS MONTANT

SOCTAL, CATXA GERAL DE

DAS DESPESAS CORRENTES

TAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 7.101.635,00 71.1

RECEITAS DE CAPITAL

BENS DE INVESTIMENTO 4

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 3.220.163,00| 32.2
384,900, 00
TOTAL GERAL 0.0
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 2.885.185,00| 28.9
QUTRRS RECEITAS
15 P.EP-:-S:Cf)ES NAQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 1,500,001 0.0
TOTAL DAS QUTRAS RECEITAS 1.500,00) 0.0
TOTAL GERAL 9.986.300,00(100.0

Em termos de receita destaca-se a continuagao da forte dependéncia do orgamento de estado,
5,942 milhGes de euros (FEF). As receitas fiscais, que totalizam 664 mil euros contribuem em

6,7% para a receita total.

No que se refere a despesa destaca-se o peso dos encargos com pessoal (38%), e da aquisi¢do

de bens e servigos (23,8%) que representam em conjunto, 61,8% do total da despesa corrente.

Em termos relativos verifica-se que a receita e a despesa corrente representam 71,1 % e 67,8%,
respetivamente, enquanto a receita e despesa de capital representa 28,9 % e 32,2% da receita

e despesa total.
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Grafico 2 — Estrutura da Receita e da Despesa
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Grandes Op¢des do Plano

As Grandes Opgdes do Plano (GOPs) definem as linhas de desenvolvimento estratégico do
Executivo e incluem o PAM (Plano de Atividades Municipais) e o PPl (Plano Plurianual de
Investimentos), assumindo a totalidade das despesas correntes e de capital. Tal como os planos,

PAM e PPI, tem um horizonte mdvel de quatro anos, quadriénio de 2019-2022.

Entendemos ser adequado proceder a orgamentacdo da totalidade das despesas com plano, ou
seja, todas as despesas previstas figuram em PAM ou PPI. Esta estrutura foi adotada pelo
Municipio para o ano de 2017 ja prevendo a necessidade de adaptacdo as especificidades

impostas pelo SNC —AP, em 2018.

Os planos (GOPs, PAM e PPI) respeitam o classificador funcional das autarquias, aprovado pelo
POCAL e em vigor. Este classificador assume 4 grupos de fungbGes para a despesa,

nomeadamente:

1. Funcdes gerais, que compreende as atividades de ambito geral da administragdo local;

2. Funcdes sociais, que abrange os servigos que atendem a satisfagdo de necessidades tais
como a educacdo, a saude, a seguranca e acao social, a habitacdo, o ordenamento do
territdrio, o saneamento bdsico, abastecimento de agua, residuos sélidos e os servicos
recreativos, culturais, religiosos e civicos;

3. Funcdes econdmicas, que compreende as atividades e investimentos relacionados com

o apoio as atividades agricolas, da pecuadria, silvicultura, caca e pesca, com os
transportes e comunicagées, o comércio e o turismo;

4. OQutras funcdes, que respeita as restantes atividades e investimentos, nomeadamente,
operagOes da divida autadrquica, transferéncias entre administracGes e diversas nao

especificadas.

De seguida, apresentamos o resumo das GOPs por funcgées e respetiva representagdo grafica.
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Quadro 2 — Resumo das GOPs por Func¢ées 2019

OBJECTIVOS _ GOP'S 2019
DEFINIDO NAO DEFINIDO TOTAL %

1.1. Servicos gerais de administragcdo publica 4.928.700,00 € 178.000,00 € 5.106.700,00 € 49,34%
1.2. Seguranca e Ordem Publica 164.200,00 € - € 164.200,00 € 1,64%
2.1. Educagdo 214.000,00 € 160.000,00 € 374.000,00 € 2,14%
2.3. Seguranga e ac¢do sociais 447.000,00 € - € 447.000,00 € 4,48%
2.4. Habitagao e servigos colectivos 1.028.500,00 € 685.000,00 € 1.713.500,00 € 10,30%
2.5. Servigos culturais, recreativos e religiosos 979.000,00 € 184.000,00 € 1.163.000,00 € 9,80%
3.2. Industria e energia 652.100,00 € 93.500,00 € 745.600,00 € 6,53%
3.3. Transportes e comunicagoes 893.800,00 € 354.000,00 € 1.247.800,00 € 8,95%
3.4. Comércio e turismo 5.000,00 € 100.000,00 € i 105.000,00 € 0,05%
3.5. Outras fungdes econémicas 22.100,00 € 124.000,00 € 146.100,00 € 0,22%
4.1. Operagdes da divida autarquica 342.192,00 € - € 342.192,00 € 3,43%
4.2. Transferéncias entre administragdes 311.708,00 € 503.869,00 € 815.577,00 € 3,12%

9.988.300,00 € 2.382.369,00€ | 12.370.669,00€ | 100,00%

Grafico 3 — Representacdo grafica das GOPs por Funcdes 2019
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Estrutura do PAM e do PPI
Estrutura do PAM por Funcdes

O PAM (Plano de Atividades Municipal), trata-se de um plano plurianual, de horizonte mével de

quatro anos que inclui todas as atividades (despesas correntes) a realizar, no ambito dos

objetivos estabelecidos pelo Executivo Municipal.

O PAM que integra os presentes documentos previsionais inclui todas as despesas correntes

previstas realizar pelo Municipio, para o horizonte temporal 2019-2022. Para além de toda a

despesa corrente o PAM inclui ainda a despesa de capital referente a transferéncias, quer para

coletividades, associacGes e freguesias e também a componente da amortizacdo de capital dos

empréstimos bancarios.

O gréfico e quadro seguinte permitem uma leitura resumida das despesas correntes e

transferéncias de capital, do Municipio para o ano 2019, por fungdes, respeitando o classificador

funcional do POCAL.

Grafico 4 — Representacdo grafica do PAM por Fungdes 2019
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Quadro 3 — Resumo do PAM por Func¢ées 2019

OBJECTIVOS _ PAM 2019

DEFINIDO NAO DEFINIDO TOTAL k3
1. Fungdes Gerais 4.760.700,00 £ - £ 4.760.700,00 £ 66,30%
1.1. Servigos gerais de administracdo pablica 4.659.700,00 € - £ 4.659.700,00 € 64,89%
1.1.1. Administracdo geral 4.659.700,00 € - £ 4.659.700,00 € 64,89%
ASSEMBLEIA MUNICIPAL 15.100,00€ - £ 15.100,00 € 0,21%
RECURS0S HUMANOS 3.777.150,00 € - £ 3.777.150,00 € 52,60%
com UNICACf}ES 45.000,00€ - £ 45.000,00 € 0,63%
ASSISTENCIA TECNICA 31.000,00€ - £ 31.000,00 € 0,43%
FORNECIMENTOS E SERVICOS 670.050,00 € - £ 670.050,00 € 9,33%
SEGUROS 35.000,00€ - £ 35.000,00 € 0,49%
SERVICOS DE AUDITORIA EXTERNA 15.000,00€ - £ 15.000,00 € 0,21%
SERVICOS DE CONSULTADORIA 46.400,00 € - £ 46.400,00 € 0,65%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 25.000,00€ - £ 25.000,00 € 0,35%
1.2. Seguranca e Ordem Publica 101.000,00 € - £ 101.000,00 € 1,41%
1.2.1. Protecdo civil e luta contra incéndios 101.000,00 € - £ 101.000,00 € 1,41%
ASSDCIA[,‘,EO DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS 101.000,00€ - £ 101.000,00 € 1,41%
2. Fungdes Sociais 1.191.100,00 € 4.000,00 £ 1.195.100,00 € 16,59%
2.1. Educagdo 174.000,00 € - £ 174.000,00 € 2,42%
2.1.1. Ensino ndo superior 93.000,00£€ - £ 93.000,00 £ 1,30%
TRANSPORTES ESCOLARES 75.000,00€ - £ 75.000,00 € 1,04%
REFEIC@ES ESCOLARES 18.000,00€ - £ 18.000,00 € 0,25%
2.1.2. Servigos auxiliares de ensino 81.000,00£€ - £ 81.000,00 € 1,13%
ESCOLA DE MUSICA E ORQUESTRA MUNICIPAL 17.000,00€ - £ 17.000,00 £ 0,24%
PROGRAMAS E APOIOS 32.000,00€ - £ 32.000,00 € 0,45%
BOLSAS DE ESTUDO 30.000,00€ - £ 30.000,00 € 0,42%
REGULAMENTO DE APOIO AOQ ASSOCIATIVISMO 2.000,00€ - £ 2.000,00 € 0,03%
2.3. Seguranga e ac¢do sociais 97.000,00£€ - £ 97.000,00 £ 1,35%
2.3.2. Accdo social 97.000,00 € - £ 97.000,00 € 1,35%
REGULAMENTO DE APOIO AOQ ASSOCIATIVISMO 17.000,00€ - £ 17.000,00 € 0,24%
PROGRAMAS E APOIOS 80.000,00€ - £ 80.000,00 £ 1,11%
2.4. Habita¢do e servigos colectivos 623.600,00€ - £ 623.600,00€ 8,68%
2.4.3 Saneamento 159.000,00 € - £ 159.000,00 € 2,21%
SANEAMENTO 159.000,00 € - £ 159.000,00 £ 2,21%
2.4.4. Abastecimento de dgua 332.100,00€ - £ 332.100,00 € 4,62%
AGUAS DO VALE DO TEJO 332.100,00€ - £ 332.100,00 £ 4,62%
2.4.5. Residuos sélidos 132.500,00 € - £ 132.500,00 € 1,85%
RESIDUOS SOUDOS 132.500,00€ - £ 132.500,00 € 1,85%
2.5. Servigos culturais, recreativos e religiosos 296.500,00€ 4.000,00 € 300.500,00 € 4,13%
2.5.1. Cultura 236.500,00 € 4.000,00 € 240.500,00 € 3,29%
CEA 1.000,00€ 4.000,00 € 5.000,00 € 0,01%
EVENTOS RECREATIVOS E CULTURAIS 213.500,00€ - £ 213.500,00 € 2,97%
REGULAMENTO DE APOIO AOD ASSOCIATIVISMO 22.000,00€ 0,31%
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 60.000,00£€ - £ 60.000,00 £ 0,84%
REGULAMENTO DE APOIO AD ASSOCIATIVISMO 57.000,00€ - £ 57.000,00 € 0,79%
DESPORTO 3.000,00€ - £ 3.000,00 € 0,04%
. Fungdes Econdomicas 626.400,00 € - £ 626.400,00 € 8,72%
3.2. Industria e energia 422.000,00€ - £ 422.000,00€ 5,88%
EMERGIA ELECTRICA 422.000,00€ - £ 422.000,00 € 5,88%
3.3. Transportes e comunicagdes 188.300,00€ - £ 188.300,00 € 2,62%
3.3.1. Transportes rodovidrios 188.300,00€ - £ 188.300,00 € 2,62%
COMBUSTIVEIS 118.300,00€ - £ 118.300,00 € 1,65%
LDCA(;ﬁO DE EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 70.000,00€ - £ 70.000,00 € 0,97%
3.5. Outras fungdes econdomicas 16.100,00 € - £ 16.100,00 € 0,22%
REGULAMENTO DE APOIO AOQ ASSOCIATIVISMO 500,00€ - £ 500,00 € 0,01%
SUSTENTABILIDADE ECONOMICA 15.600,00€ - £ 15.600,00 € 0,22%
. Outras Fungdes 602.344,00€ - £ 602.344,00 € 8,30%
4.1. Operagdes da divida autarquica 319.392,00€ - £ 319.392,00€ 4,45%
EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 315.292,00€ - £ 315.292,00 € 4,39%
ENCARGOS FINANCEIROS 4.000,00€ - £ 4,000,000 € 0,06%
RESTITUI§E)ES 100,00 € - £ 100,00 € 0,00%
4.2. Transferéncias entre administracdes 282.952,00€ 3.869,00 € 286.821,00€ 3,94%
ASSOCIACEO MACIONAL DE MUNICIPIOS PORTUGUESES 7.400,00€ - £ 7.400,00 € 0,10%
COMUNIDADE INTERMUNICIPAL ALTO ALENTEIO 62.775,00€ 3.869,00 £ 66.644,00 € 0,87%
AREANATEIO 33.177,00€ - £ 33.177,00€ 0,46%
ASSOCIA(;EO PORTALEGRE DISTRITO DIGITAL 3.600,00 € - £ 3.600,00 € 0,05%
DESCENTRALIZA(;KO PARA AS FREGUESIAS 176.000,00 € - £ 176.000,00 £ 2,45%
7.180.544,00 € 7.869,00 € 7.188.413,00€ |  100,00%
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Estrutura do PPl por Funcdes

O PPI (Plano Plurianual de Investimentos) tem igualmente um horizonte mével de quatro anos.
Inclui todos os investimentos, despesas de capital, que o Municipio se propde realizar no

quadriénio de 2019-2022.

A semelhanca do PAM, foi elaborado por funcdes de acordo com o classificador funcional

adotado pelo POCAL.

No PPI, encontram-se ainda inscritos os projetos de investimento com candidaturas a fundos
comunitarios, incluindo os que estdo submetidos na plataforma mas que aguardam aprovacao,

estando a verba referente a estes Ultimos inscrita na coluna “Ndo Definido”.

Apresentamos em seguida, a respetiva representagdo grafico e quadro resumo.

Grafico 5 — Representacdo grafica do PPl por Funcdes 2019
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Quadro 4 — Resumo do PPl por Funcbes 2019

‘OBJECTIVOS = EEIGII

DEFINIDO NAO DEFINIDO TOTAL %
1. Fungdes Gerais 332.200,00 € 178.000,00 € 510.200,00 € 11,83%
1.1. Servigos gerais de administraco publica 269.000,00 £ 178.000,00 € 447.000,00 £ 9,58%
1.1.1. Administracao geral 269.000,00 £ 178.000,00 € 447.000,00 £ 9,58%
EDIFICIOS DE SERVICOS 64.500,00 € 128.000,00 € 192.500,00 € 2,30%
EQUIPAMENTOS DE SERVICOS MUNICIPAIS NATUREZA ADMINISTRATIVA 192.500,00 € - £ 192.500,00 € 6,86%
EQUIPAMENTOS DE SERVICOS MUNICIPAIS NATUREZA OPERACIONAL 12.000,00 € - € 12.000,00€ 0,43%
1.2, Seguranga e ordem publicas 63.200,00 £ - £ 63.200,00 £ 2,25%
1.2.0. Seguranga e ordem publicas 63.200,00 £ - £ 63.200,00 £ 2,25%
SAUDE PUBLICAE SEGURANCA ALIMENTAR 63.200,00 € - £ 63.200,00 € 2,25%
2. Fungdes Sociais 1.477.500,00 € 1.025.000,00 € 2.502.500,00 € 52,62%
2.1. Educagao 40.000,00 € 160.000,00 € 200.000,00 € 1,42%
2.1.1. Ensino ndo superior 35.000,00 € 150.000,00 € 185.000,00 € 1,25%
EDIFICIOS 35.000,00 € 150.000,00 € 185.000,00 £ 1,25%
2.1.2. Servigos auxiliares de ensino 5.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 0,18%
LUDOTECAS MUNICIPAIS 5.000,00 € 10.000,00 £ 15.000,00£€ 0,18%
2.3. Seguranga e acgao sociais 350.000,00 € - £ 350.000,00 £ 12,47%
2.3.2. Accdo social 350.000,00 £ - € 350.000,00 € 12,47%
EQUIPAMENTOS SOCIAIS - TERCEIRA IDADE 350.000,00 € - £ 350.000,00 £ 12,47%
2.4. Habitagiio e servigos colectivos 405.000,00 € 685.000,00 € 1.090.000,00 € 14,42%
2.4.1. Habitagdo 122.500,00 € 50.000,00 € 172.500,00 € 4,36%
LOTEAMENTOS 3.000,00€ - € 3.000,00 € 0,11%
HABITAE;@ES MUNICIPAIS 2.500,00 € 50.000,00 € 52.500,00 £ 0,09%
BENEFIC\AC;\O DE EDIFICIOS OPERACIONAIS 117.000,00 € - £ 117.000,00 € 4,17%
2.4.2. Ordenamento do territério 221.500,00 € 265.000,00 € 486.500,00 € 7,80%
EQUIPAMENTO URBANC 73.500,00€ 10.000,00 € 83.500,00€ 2,62%
VIADUTOS ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 7.000,00 € - £ 7.000,00 € 0,25%
OUTRAS INFRAESTRUTURAS 66.000,00 € 180.000,00 € 246.000,00 € 2,35%
ESTUDOS E PROJETOS 50.000,00 € - £ 50.000,00£ 1,78%
PLANEAMENTO URBANOQ 25.000,00 € 75.000,00 € 100.000,00 € 0,89%
2.4.4. Abastecimento de dgua 36.000,00 £ 300.000,00 € 336.000,00 £ 1,28%
REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA 36.000,00 € 300.000,00 € 336.000,00 £ 1,28%
2.4.6. Protecao do meio ambiente e conservacio da natureza 25.000,00 € 70.000,00 € 95.000,00 € 0,89%
JARDINS PUBLICOS 25.000,00 € 70.000,00 € 95.000,00 £ 0,89%
2.5. Servigos culturais, recreativos e religiosos 682.500,00 € 180.000,00 € 862.500,00 £ 24,31%
2.5.1. Cultura 12.500,00 € 20.000,00 € 32.500,00 € 0,45%
INFRAESTRUTURAS CULTURAIS 12.500,00 € 20.000,00 € 32.500,00£ 0,45%
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 630.000,00 € 160.000,00 € 790.000,00 £ 22,44%
INFRAESTRUTURAS DESPORTIVAS 630.000,00 £ 160.000,00 € 790.000,00 £ 22,44%
2.5.3. Outras actividades civicas e religi 40.000,00 € = iE 40.000,00 € 1,42%
PATRIMONIO RELIGIOSO 40.000,00 € - € 40.000,00€ 1,42%
3. Fungdes Econdmicas 0946.600,00 € 671.500,00 € 1.618.100,00 € 33,71%
3.2. Indistria e energia 230.100,00 € 93.500,00 € 323.600,00 € 8,20%
ILUMINACEO PUBLICA 4,000,00€ - £ 4.000,00€ 0,14%
EFICIENCIA ENERGETICA 120.400,00 € 93.500,00 € 213.900,00€ 4,29%
REDE DE CDMUNICA(;E)EE 105.700,00 € - £ 105.700,00 £ 3,76%
3.3. Transportes e comunicagdes 705.500,00 £ 354.000,00 € 1.059.500,00 € 25,13%
3.3.1. Transportes rodovidrios 705.500,00 € 354.000,00 € 1.059.500,00 € 25,13%
EQUIPAMENTO DE SERVICOS MUNICIPAIS NATUREZA OPERACIONAL 22,000,00€ 259.000,00 € 281.000,00€ 0,78%
BENEFIC\A(:.&O DE CAMINHOS MUNICIPAIS 20.000,00 € - £ 20.000,00 £ 0,71%
BENEFIC\AC&O DE ESTRADAS MUNICIPAIS 30.000,00 € 30.000,00 € 60.000,00 £ 1,07%
REDE VIARIA 188.500,00€ 289.000,00€ 477.500,00£ 6,71%
3.4. Comércio e turismo 5.000,00 € 100.000,00 € 105.000,00 £ 0,18%
3.4.2. Turismo 5.000,00 € 100.000,00 € 105.000,00 € 0,18%
EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS TURISTICAS 5.000,00 € 100.000,00 € 105.000,00 £ 0,18%
3.5. Outras fungdes econdmicas 6.000,00 € 124.000,00 € 130.000,00 € 0,21%
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL 1.000,00 € 99.000,00 € 100.000,00 £ 0,04%
ZONA INDUSTRIAL DE AVIS 5.000,00 € 25.000,00 € 30.000,00€ 0,18%
4. Outras Fungdes 51.456,00 € 500.000,00 € 551.456,00 € 1,83%
4.1. Operacdes da divida autarquica 22.800,00 € - £ 22.800,00 € 0,81%
I.OCA(;.EO FINANCEIRA 22.800,00 € - £ 22.800,00£€ 0,81%
4.2, Transferéncias entre administracoes 28.656,00 € 500.000,00 € 528.656,00 € 1,02%
FUNDO DE APCIO MUNICIPAL 28.656,00 € - £ 28.656,00€ 1,02%
SEGURANCA PUBLICA - £ 500.000,00 € 500.000,00 £ 0,00%
2.807.756,00 € 2.374.500,00 € 5.182.256,00€ | 100,00%)|
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Previsao das Receitas Municipais

Em 2019 prevé-se que a receita municipal seja de 9,988 milhdes de euros, representando um

aumento de 8,5% relativamente ao ano anterior.

Da receita total, prevé-se que 7,101 milhdes de euros tenham origem em receitas correntes

(71,1%) e 2,885 milhGes de euros em receitas de capital (28,9%).

Na estrutura das receitas municipais é relevante o peso das receitas fiscais e do orcamento de

estado.

Os 284 mil euros de rendimentos de propriedade respeitam ao contrato de concessdao de
distribuicdo de energia elétrica com a EDP, as rendas com as operadoras de telecomunicacdes e

outros.

O valor inscrito na rubrica Transferéncias Correntes diz respeito ao valor a transferir via OE/
2019, acrescido das receitas provenientes de Protocolos com o Ministério da Educagdo no
ambito do pré-escolar, da generalizacdo do fornecimento de refeicGes escolares no montante

de 65 mil euros. Inclui ainda as verbas a transferir pelo IEFP, ICNF e CPCJ.

A venda de bens e servicos correntes representa 7,6% das receitas totais onde tem especial

relevancia as receitas provenientes de agua, saneamento e residuos sdlidos.

As transferéncias de capital aumentam significativamente, comparativamente a 2018, em
40,5%. Este aumento depende, nomeadamente, de candidaturas ja aprovadas, ao PORTUGAL

2020.
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Pressupostos da Elaboracdo do Orcamento da Receita

Os montantes relativos a receitas provenientes de Impostos Diretos, Impostos Indiretos e Taxas,
Multas e Outras Penalidades foram aferidos de acordo com o disposto na alinea a) do Ponto 3.3
do POCAL: “As importancias relativas a impostos, taxas e tarifas a inscrever no orcamento nao
podem ser superiores a média aritmética simples das cobrancas efetuadas nos ultimos 24

meses”.

Tendo em consideragdo que, segundo as regras e principios do POCAL, as receitas sé podem ser
liguidadas e arrecadadas quando forem objeto de inscricdo orcamental adequada, por

prudéncia, foram dotadas algumas rubricas com valores residuais.
O calculo da receita corrente foi reportado a data de 31 de outubro de 2018.

Todas as receitas foram estimadas tendo como base de calculo a média aritmética simples das

cobrancas efetuadas nos ultimos 24 meses a excec¢ao das abaixo referenciadas:
Rubrica 01 - “Impostos Directos”
01.02.02 - Imposto Municipal sobre Iméveis:

Se o valor do IMI previsto para o exercicio de 2019 fosse apurado de acordo com “a média
aritmética simples das cobrancgas efetuadas nos ultimos 24 meses”, ndo se estaria a repercutir

no Orcamento Municipal a atualizacdo deste imposto.

Refere o POCAL que aquela regra previsional ndo tem que se verificar se estivermos perante
valores relativos a atualizagdes materialmente relevantes, sendo necessdrio para este caso, a

apresentacdo de estudos ou andlises técnicas que fundamentem os montantes apurados.

01 IMPOSTOS DIRECTOS 664.000,00
01.02 OUTROS 664.000,00
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 270.000,00
01.02.03 IMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAO 83.000,00
01.02.04 IMPOSTO MUNICIPAL S\\ TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS 221.000,00
01.02.05 DERRAMA 90.000,00
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Rubrica “02 - Impostos Indiretos”

Engloba receitas que revistam a forma de taxas, licengas, emolumentos ou outras semelhantes.

02 IMPOSTOS INDIRECTOS 12.755,00
02.02 OUTROS 12.755,00
02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 12.755,00
02.02.06.01 MERCADOS E FEIRAS 550,00
02.02.06.02 LOTEAMENTOS E OBRAS 100,00
02.02.06.03 OCUPAGAO DA VIA PUBLICA 1.300,00
02.02.06.05 PUBLICIDADE 100,00
02.02.06.06 SANEAMENTO - CONSERVAGCAO 4.555,00
02.02.06.99 OUTROS 6.150,00
02.02.06.99.01 TMDP - TAXA MUNICIPAL DIREITO DE PASSAGEM 1.000,00
02.02.06.99.05 TGR - TAXA RESIDUOS SOLIDOS 1.650,00
02.02.06.99.06 TRH - TAXA RECURSOS HIDRICOS - AGUA 1.700,00
02.02.06.99.07 TRH - TAXA RECURSOS HIDRICOS - SANEAMENTO 1.700,00
02.02.06.99.99 OUTROS 100,00

Rubrica “04 - Taxas, Multas e Outras Penalidades”

Com um peso de 0,5% da receita total, apesar de imprevisivel, reflete os efeitos da crise nas
diversas areas econdmicas de expansdo, nomeadamente investimento privado, loteamentos e

obras e ocupacdo do espaco publico, atividade econdmica da area comercial e servicos.

04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 49.981,00
04.01 TAXAS 47.631,00
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 47.631,00
04.01.23.01 MERCADOS E FEIRAS 100,00
04.01.23.02 LOTEAMENTO E OBRAS 15.000,00
04.01.23.03 OCUPAGAO DA VIA PUBLICA 1.000,00
04.01.23.06 SANEAMENTO - CONSERVAGCAO 8.181,00
04.01.23.99 OUTROS 23.350,00
04.01.23.99.01 TDFTH - TAXA DE DEPOSITO DA FICHA TECNICA HABITAGAO 250,00
04.01.23.99.02 CERTIDAO DE REGISTO 1.500,00
04.01.23.99.03 TAXA PROTEGAO CIVIL 200,00
04.01.23.99.05 TGR - TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS 5.000,00
04.01.23.99.06 TRH - TAXA RECURSOS HIDRICOS - AGUA 4.550,00
04.01.23.99.07 TRH - TAXA RECURSOS HIDRICOS - SANEMANETO 1.600,00
04.01.23.99.08 VISTORIAS 5.000,00
04.01.23.99.09 TAXAS DE SECRETARIA 250,00
04.01.23.99.99 OUTROS 5.000,00
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 2.350,00
04.02.01 JUROS DE MORA 700,00
04.02.02 JUROS COMPENSATORIOS 150,00
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENAGOES 500,00
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 1.000,00
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Rubrica “05-Rendimentos de Propriedade”

Com um peso na receita total de 2,9%, inclui, as receitas das cedéncias em direito de superficie

e de redes de infraestruturas.

05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE

05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS

05.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS

05.07 DIVIDENDOS E PARTICIPAGAO NOS LUCROS DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
05.07.01 EMPRESAS PUBLICAS

05.08 DIVIDENDOS E PARTICIPACOES NOS LUCROS DE SOCIEDADES FINANCEIRAS

05.08.01 DIVIDENDOS SOCIEDADES FINANCEIRAS PUBLICAS

05.10 RENDAS

05.10.05 BENS DE DOMINIO PUBLICO

05.10.99 OUTROS

290.250,00
250,00
250,00

1.000,00
1.000,00
5.000,00
5.000,00
284.000,00
275.000,00
9.000,00

Rubrica “06 - Transferéncias Correntes”

A mais significativa da receita corrente, com um peso estrutural de 52,5%, é, com a sua

IM

congénere de “capital”, a mais importante e fidvel receita.

06 TRANSFERENCIAS CORRENTES
06.03 ADMINISTRACAO CENTRAL
06.03.01 ESTADO

06.03.01.01 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO

06.03.01.02 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL

06.03.01.03 PARTICIPACAO FIXA NO IRS

06.03.01.99 OUTROS

06.03.01.99.01 RECENSEAMENTO ELEITORAL

06.03.01.99.02 MINISTERIO DA EDUCACAO - DELEGAGAO DE COMPETENCIAS
06.03.01.99.03 CPCJ - COMISSAO DE PROTEGAO DE CRIANGAS E JOVENS EM RISCO
06.03.01.99.04 |EFP - POC'S E OUTROS PROGRAMAS

06.03.01.99.05 GABINETE TECNICO FLORESTAL

06.03.01.99.07 FEIRA MEDIEVAL IBERICA

06.03.01.99.99 DIVERSAS

06.03.06 ESTADO - PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS
06.03.06.05 DIVERSOS

5.247.311,00
5.247.311,00
5.242.311,00
4.833.475,00
81.855,00
98.461,00
228.520,00
1.000,00
65.000,00
13.500,00
75.000,00
38.000,00
16.020,00
20.000,00
5.000,00
5.000,00

Rubrica “07 - Vendas de Bens e Prestacao de Servigos Correntes”

Com um peso de 7,6% na receita total reflete um aumento significativo face a estimativa de

receita, inclui receitas como as do abastecimento publico de dgua ou do tratamento de RSU’s e

Saneamento.
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07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 759.338,00
07.01 VENDA DE BENS 281.964,00
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 150,00
07.01.03 PUBLICACOES E IMPRESSOS 500,00
07.01.08 MERCADORIAS 244.152,00
07.01.08.01 INERTES 8.255,00
07.01.08.02 AGUA 235.897,00
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 35.162,00
07.01.11.99 OUTROS 35.162,00
07.01.11.99.01 AGUA 35.162,00
07.01.99 OUTROS 2.000,00
07.01.99.99 DIVERSAS 2.000,00
07.02 SERVICOS 418.594,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 20.000,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO 57.500,00
07.02.08.02 SERVICOS RECREATIVOS 30.000,00
07.02.08.02.99 OUTROS 30.000,00
07.02.08.04 SERVICOS DESPORTIVOS 27.500,00
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 339.094,00
07.02.09.01 SANEAMENTO 189.077,00
07.02.09.02 RESIDUOS SOLIDOS 109.517,00
07.02.09.03 TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERCADORIAS 21.200,00
07.02.09.03.02 TRANSPORTES ESCOLARES 21.000,00
07.02.09.03.03 TRANSPORTES DE PESSOAS E MERCADORIAS 100,00
07.02.09.03.99 OUTROS 100,00
07.02.09.04 TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES 10.000,00
07.02.09.06 MERCADOS E FEIRAS 7.000,00
07.02.09.08 PARQUE DE CAMPISMO 1.000,00
07.02.09.11 TARIFA SANEAMENTO 300,00
07.02.09.99 OUTROS 1.000,00
07.02.99 OUTROS 2.000,00
07.03 RENDAS 58.780,00
07.03.01 HABITA(;C)ES 21.500,00
07.03.02 EDIFiCIOS 30.000,00
07.03.02.01 RENDAS COMERCIAIS 30.000,00
07.03.99 OUTRAS 7.280,00
07.03.99.01 TARIFA DE DISPONIBILIDADE - AA FIXA 7.180,00
07.03.99.99 DIVERSAS 100,00
Rubrica “08 - Outras Receitas Correntes”

No total das receitas estimadas para 2019, tem um peso de 0,8%.

08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 78.000,00
08.01 OUTRAS 78.000,00
08.01.99 OUTRAS 78.000,00
08.01.99.02 INDEMNIZAQOES DE ESTRAGOS PROVOCADOS POR OUTREM EM VIAT. OU Q. OUTROS EQUP. 2.000,00
08.01.99.03 IVA REEMBOLSADO 55.000,00
08.01.99.04 IVA INVERSAO DA LIQUIDACAO 1.000,00
08.01.99.99 DIVERSAS 20.000,00

De seguida, a estrutura e montantes das receitas de capital previstas, que engloba as rubricas

09 a13.
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Rubrica “09 - Venda de bens de investimento”

Nos termos do artigo 1052 da LOE 2018 os municipios ndo podem, na elaboracdo dos

documentos previsionais para 2019 orcamentar valor superior a média aritmética simples do

valor arrecadado nos ultimos 36 meses que precedem o més de elaboracdao do orcamento.

09

09.01
09.01.01
09.01.10
09.02
09.02.10
09.03
09.03.01

VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO

TERRENOS

SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
FAMILIAS

HABITACOES

FAMILIAS

EDIFiCIOS

SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS

4.600,00
600,00
100,00
500,00

3.000,00

3.000,00

1.000,00

1.000,00

Rubrica “10 -Transferéncias de Capital”

Com um peso de 25% no total da receita e cerca de 86% na receita de capital, tem duas

componentes decisivas: transferéncias do OE/2019, e receitas de financiamentos provenientes

da Unido Europeia.

Esta verba inclui as candidaturas a financiamentos, bem como o montante por receber das

candidaturas ja concluidas.

10

10.03
10.03.01
10.03.01.01
10.03.01.05
10.03.07
10.03.07.01
10.03.07.01.11
10.03.07.02
10.03.07.02.01
10.03.07.02.02
10.03.07.02.03
10.03.07.02.04
10.03.07.02.05
10.03.07.02.08
10.03.07.02.09
10.03.07.02.10
10.03.07.02.11
10.03.07.03
10.03.07.03.01
10.03.07.03.02
10.03.07.04
10.03.07.04.01
10.03.07.04.02
10.03.07.04.03
10.03.07.04.04
10.03.07.04.05
10.03.07.04.06

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ADMINISTRAGAO CENTRAL

ESTADO

FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO

ART.? 35°, N.° 3 DA LEI 73/2013, NA ATUAL REDAGAO

ESTADO - PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS

FEDER

PROJETOS TRANSITADOS ANTERIOR QC

FEDER - PORTUGAL 2020

ALT20-07-07-1406-FEDER000007 - LIGAGAO AVIS CLUBE NAUTICO

ALT20-08-2316-FEDER-000051 - REABILITAGAO DAS INST. SAN.PUB. JARDIM DO MESTRE
ALT20-08-2316-FEDER000028 - FRAGAO DA RUA DO CONVENTO DE SAO BENTO DE AVIS
ALT20-08-2316-FEDER000007 - REAB. DA CASA DOS BRAGAS / FORUM MUNICIPAL DE CULTURA
ALT20-02-5673-FEDER-000031 - REQUALIFICAGAO DA ESCOLA BASICA E PRE ESCOLAR DE AVIS
ALT20-09-5672-FEDER-FSE-000006 - CAPACITAGAO E MODERNIZAGAO DOS SERVIGOS PUBLICOS - SAMA
ALT20-5373-FEDER-00031 - MELHORIA DA EFICIENCIA ENERGETICA DO HANGAR DO CLUBE NAUTICO
ALT20-06-4842-FEDER-000172 - CENTRO COMUNITARIO E GERIATRICO DE ALCORREGO

ALT20 - 22 FASE LIGAGAO AVIS CLUBE NAUTICO

LEADERSOR

PDR2020-10216-040286 - CONSERVAGAO E VALORIZAGAO DA PONTE DE ERVEDAL
PDR2020-10214-046479 - MODERNIZACAO DO MERCADO MUNICIPAL DE AVIS

OUTROS

02-BEM-2018-ALENT - REMODELAGAO E AMPLIAGAO DAS PISCINAS MUNICIPAIS DE AVIS

CRO - CENTRO DE RECOLHA DE ANIMAL DE AVIS

PO 63518 - PROJETO MELHORIA DAS CONDIGOES A PRATICA DE DESPORTOS NAUTICOS
PO51517 - LINHA DE APOIO A DISPONIBILIZAGAO DE REDES W1 - FI

PARU - CONSERVAGAO DO PAGO DOS MESTRES - CONVENTO SAO BENTO DE AVIS
EFICIENCIA ENERGETICA

2.495.665,00
2.495.665,00
933.461,00
537.053,00
396.408,00
1.562.204,00
2.500,00
2.500,00
895.151,00
36.014,00
4.323,00
8.589,00
48.825,00
9.600,00
102.000,00
23.300,00
280.000,00
382.500,00
136.840,00
81.830,00
55.010,00
527.713,00
178.500,00
35.710,00
203.203,00
50.000,00
100,00
60.200,00
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Rubrica “13 — Outras Receitas de Capital”

Rubrica residual cujo valor apresentado resulta do valor previsional do saldo da geréncia que

sera anulado apds a introducdo do mesmo em orcamento do ano.

13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 384.900,00
13.01 OUTRAS 384.900,00
13.01.99 OUTRAS 384.900,00

A rubrica “Outras Receitas” engloba ainda o capitulo “15 - Reposi¢6es ndao Abatidas nos

Pagamentos”.

15 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 1.500,00
15.01 REPOSIGCOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 1.500,00
15.01.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 1.500,00

A captacdo de receita prépria obedece aos principios instituidos no art.2 14 da Lei das Financas

Locais.

Daremos atencgdo as parcerias com as entidades - CIMAA, Autarquias, Redes e Instituicdes, para
beneficio do Municipio, no ambito de financiamentos e criagdo de mais-valias para o mesmo.

Continuard pois, como uma das mais importantes vertentes da nossa gestao.
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Previsao das Despesas Municipais

A despesa municipal para 2019, repartida por despesa corrente e despesa de capital, é
constituida por diversos agrupamentos econdmicos. Prevé-se que ascenda a 9,988 milhdes de

euros, a que corresponde um aumento de 8,5% relativamente ao ano transato.

Quadro 5 — Despesas por Classificagdo Econdmica

Anos s
Designagdo da Rubrica 2018 2019 Variagdo 2019/2018
Valor % Valor % Valor | %

DESPESAS CORRENTES
Despesas com pessoal 3.422.819,00 37,21 3.791.650,00 37,96 368.831,00 10,78
Aquisicdo de bens e servigos 2.435.181,00 26,08 2.376.850,00 23,80 -58.331,00 -2,40
Juros e outros encargos 56.539,00 0,61 26.079,00 0,26 -30.460,00 -53,87
Transferéncias correntes 467.663,00 5,01 422.031,00 4,23 -45.632,00 -9,76)
Subsidios 67.000,00 0,72 67.000,00 0,67 0,00 0,00
Outras despesas correntes 106.327,00 1,14 84.527,00 0,85 -21.800,00 -20,50
Total Despesas Correntes| 6.555.529,00 70,76 6.768.137,00 67,76 212.608,00 3,24

DESPESAS DE CAPITAL
Aquisicdo de bens de capital 2.136.500,00 22,88| 2.779.100,00 27,82 642.600,00 30,08|
Transferéncias de capital 153.889,00 1,65 119.094,00 1,19 -34.795,00 -22,61
Ativos financeiros 57.312,00 0,61 28.656,00 0,29 -28.656,00 -50,00
Passivos financeiros 294.506,00 3,15 293.213,00 2,94 -1.293,00 -0,44
Outras despesas de capital 1.000,00 0,01 100,00 0,00 -900,00 -90,00
Total das Despesas de Capital| 2.643.207,00 28,31| 3.220.163,00 32,24 576.956,00 21,83
Total| 9.198.736,00 98,53| 9.988.300,00 100,00 789.564,00 8,58

As despesas de capital aumentam cerca de 642 mil de euros face a 2018, representam 27,82%

do orcamento.

As despesas correntes mantém uma estrutura idéntica a prevista para 2018, salientando-se as
despesas com pessoal e as aquisicdes de bens e servigos, que representam, em conjunto, 61,8%

do total das mesmas.

Em 2019 estima-se que as despesas com pessoal aumentem 10,78% face ao ano anterior, por
for¢a do procedimento concursal que atualmente se encontra em fase de conclusdo, programa
de regularizagdo de precdrios e outras imposi¢ées legais, com uma dotag¢do de 3,791 milhdes de

euros.

O Municipio defendera a continuagao da melhor presta¢do de servigo publico as populagdes,
através de uma politica de pessoal com objetivos claros e definidos, ndo pondo em causa os

direitos dos trabalhadores municipais.
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O valor previsto para a rubrica Despesas com Aquisicao de Bens e Servicos cifra-se no montante

de 2,376 milhdes de euros, diminui em cerca de 2,40% face a 2018.

O conjunto de despesas apresentadas, refletem um conjunto de compromissos plurianuais e
demais contratacao publica, que na sua globalidade sdo necessarios para o funcionamento dos
servicos e prestacdo do servico publico a populacdo. As prestacdes de servicos com pessoas
coletivas merecerdo a atengdo necessaria para o cumprimento dos niveis da despesa corrente

em matéria de equilibrio orcamental.

Para os juros e outros encargos correntes prevé se o valor de 26 mil euros, diminui em cerca de

30 mil euros, 53,87%.

As transferéncias correntes que diminuem em cerca de 45 mil euros, englobam entre outras, as
transferéncias para as Freguesias, Comunidade Intermunicipal do Alto Alentejo (CIMAA),
instituicdes sem fins lucrativos (Associativismo), Associacdo Humanitaria dos Bombeiros

Voluntdrios Avisenses e ainda para familias.

O Municipio prevé continuar com a atribuicdo de bolsas de estudo aos alunos do ensino

secunddrio e superior.

Em 2019, daremos continuidade ao “Programa Jovens em Movimento” e “Avis+”, como forma

de contribuir para a inclusdo dos jovens na vida ativa.

As transferéncias de capital, com um peso estrutural de 1,19% traduzem, sobretudo, os
contratos interadministrativos com as Juntas de Freguesia, bem como o apoio ao associativismo

na area do municipio.

A aquisicdo de bens de capital com um valor orcado de 2,779 milhGes de euros, representa

27,8% do valor total do orgamento da despesa.

No Orcamento do Estado para 2018, foi alterado o artigo 192 da Lein.2 53/2014, de 25 de agosto,
através da qual a subscri¢do do capital social do FAM — Fundo de Apoio Municipal, foi modificada

por reducdo dos montantes anuais a realizar pelo Estado e pelos municipios.

Através desta alteragdo, nos anos 2018, 2019, 2020 e 2021, o valor das prestagdes anuais a
realizar pelo Estado e pelos municipios sera reduzido em 25%, 50%, 75% e 100%,
respetivamente, face ao valor das presta¢des anuais devidas em 2017, sendo o valor e a

distribuicdo do capital social ajustados em conformidade.

Assim, o valor de 28.65600€ inscrito na rubrica Ativos Financeiros diz respeito a contribuicdo

anual do Municipio de Avis para o FAM.
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Os Passivos Financeiros, com um peso estrutural de 2,9%, prevé os encargos com a amortizagao

dos empréstimos de médio e longo prazo em curso.

Pressupostos de Elaboracdo do Orcamento da Despesa

Quanto a despesa, serdo elencados pelas principais componentes as despesas mais relevantes
no que concerne as despesas correntes, pois as despesas de capital encontram-se devidamente
elencadas quer no PAM, quer no PPI, a excecdo dos Passivos Financeiros que se referem as

amortiza¢Oes dos empréstimos bancarios de médio e longo prazo.

Rubrica “01 - Despesas com Pessoal”

Este agrupamento compreende todas as espécies de remuneragdes principais, de abonos
acessorios e de compensac¢oes que requeiram processamento nominalmente individualizado e
que sejam satisfeitos pela autarquia local, tanto aos seus trabalhadores, como aos individuos
gue, embora ndo tendo essa qualidade, prestam servico a autarquia nos estritos termos de
contratos em regime de tarefa ou de avenca. Compreendem-se, também, no ambito deste
agrupamento, as despesas que a autarquia local, como entidade empregadora, suporta com o

sistema de seguranca social dos seus trabalhadores.

O valor das despesas com “Pessoal em Fun¢des” inclui os valores resultantes de progressoes e
regularizacao de precarios. Os respetivos abonos e encargos estdo inscritos nas respetivas

rubricas.

A rubrica “Pessoal em Qualquer Outra Situacdo” compreende para além das despesas com o
pessoal do Gabinete de Apoio a Presidéncia, outras que pela sua natureza ndo se enquadram

nas restantes despesas com DESSOBL
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01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.791.650,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 2.923.800,00
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ORGAOS AUTARQUICOS 138.200,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO 2.048.200,00
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 1.825.000,00
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 223.200,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 5.100,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 121.500,00
01.01.09.01 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 121.500,00
01.01.11 REPRESENTACAO 34.850,00
01.01.11.01 REPRESENTACAO - MEMBROS DOS ORGAOS AUTARQUICOS 26.350,00
01.01.11.02 REPRESENTAGAO - PESSOAL DOS QUADROS 8.500,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 240.050,00
01.01.13.01 SUBSIDIO DE REFEICAO - PESSOAL EM FUNGCOES 187.400,00
01.01.13.02 SUBSIDIO DE REFEICAO - ELEITOS 4.650,00
01.01.13.04 SUBSIDIO DE REFEICAO - OUTROS 48.000,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 331.900,00
01.01.14.01 SUB. FERIAS E NATAL - PESSOAL EM FUNGCOES 288.000,00
01.01.14.02 SUB. FERIAS E NATAL - OUTROS 23.600,00
01.01.14.03 SUB. FERIAS E NATAL - PQOS 20.300,00
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENGCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 4.000,00
01.01.15.02 REM. POR DOENGA E MATERNIDADE / PATERNIDADE - PESSOAL DO QUADRO 4.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 120.250,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 77.100,00
01.02.02.01 HORAS EXTRAORDINARIAS - PESSOAL DOS QUADROS 77.000,00
01.02.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS - OUTROS 100,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 18.850,00
01.02.04.01 AJUDAS DE CUSTO - MEMBROS DOS ORGAOS AUTARQUICOS 3.000,00
01.02.04.02 AJUDAS DE CUSTO - PESSOAL DO QUADRO 12.100,00
01.02.04.03 AJUDAS DE CUSTO - OUTROS 3.750,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 2.500,00
01.02.10 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO 7.000,00
01.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 100,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 14.700,00
01.02.13.02 OUTROS 100,00
01.02.13.03 SENHAS DE PRESENCA 14.600,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 747.600,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 110.000,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 50,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 9.000,00
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 450,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 620.000,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM RCTFP 620.000,00
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 340.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANGCA SOCIAL - REGIME GERAL 280.000,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICO E DOENGAS PROFISSIONAIS 7.000,00
01.03.08 OUTRAS PENSOES 100,00
01.03.09 SEGUROS 1.000,00
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENGAS PROFISSIONAIS 1.000,00

Rubrica “02 - Aquisi¢ao de Bens e Servigos”, engloba:
02.01 — Aquisicao de Bens e Servigos - Aquisicao de Bens

Classificam-se neste agrupamento as despesas com bens de consumo (duraveis ou ndo) que, por
nao contribuirem para a formagao de capital fixo, ndo sdo caracterizdveis como bens de capital

(investimento). S3o exemplos as despesas com aquisi¢cdo dos seguintes bens:
1) Combustiveis e lubrificantes;
2) Material de limpeza e higiene;
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3) Material de escritorio

4) Material de eletricidade, material de canalizacdo, ferragens, tintas, vernizes e diluentes, outro

material de construcdo civil, desinfetantes e reagentes quimicos;

5) Materiais (pegas) que alguns servigos, dispondo de oficinas préprias, utilizam em trabalhos

de reparacdo, conservagdo e beneficiacdo do material considerado como de transporte.

02.01 AQUISICAO DE BENS
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES

02.01.02.01 GASOLINA
02.01.02.02 GASOLEO
02.01.02.99 OUTROS

02.01.16.01 AGUA
02.01.16.03 OUTROS

02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE

02.01.05 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECCIONADAS
02.01.06 ALIMENTAGAO - GENEROS PARA CONFECCIONAR
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS

02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO

02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE - PECAS

02.01.13 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO

02.01.14 OUTRO MATERIAL - PECAS

02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA

02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS

02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA

02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO
02.01.20 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO
02.01.21 OUTROS BENS

696.350,00
3.000,00
118.300,00
3.300,00
110.000,00
5.000,00
25.000,00
62.000,00
500,00
6.000,00
7.100,00
7.000,00
16.000,00
450,00
7.000,00
18.000,00
320.100,00
320.000,00
100,00
7.000,00
150,00
750,00
1.000,00
97.000,00

02.02 — Aquisicdo de Bens e Servigos - Aquisi¢cao de Servigos
Neste agrupamento incluem-se as despesas com a aquisi¢do de servigos, tais como:

1) Encargos das instalagGes (eletricidade, agua, gas);

2) Servicos de limpeza e higiene;

3) Servicos de conservacdo de bens em edificios e outras construgdes, em material de transporte

e em outros bens;

4) Locacdo de edificios e de outros bens;

5) Comunicagdes;

6) Transportes;

7) Seguros;

8) Servigos de vigilancia e seguranga;

9) Servigos de assisténcia técnica;

Pag. 24



10) Encargos de cobranca de receitas;

11) lluminagdo Publica;

12) Transportes Escolares;

13) Fornecimento de Refei¢Ges ao 1.2 Ciclo, no ambito da Ac¢do Social Escolar;
14) Servigos de conservacdo e manutencdo de espacos verdes;

15) Servicos de recolha de residuos sélidos urbanos no Concelho;

16) Servicos de tratamento de residuos sdlidos urbanos.

02.02 AQUISIGAO DE SERVICOS 1.680.500,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 170.000,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 170.000,00
02.02.02.01 LIMPEZA PUBLICA - TRATAMENTO DE RESIDUOS 120.000,00
02.02.02.02 SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENE 50.000,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 50.000,00
02.02.04 LOCAGAO DE EDIFICIOS 3.500,00
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 70.000,00
02.02.08 LOCAGAO DE OUTROS BENS 120.000,00
02.02.09 COMUNICACOES 45.000,00
02.02.10 TRANSPORTES 80.050,00
02.02.10.01 PESSOAL DA AUTARQUIA 50,00
02.02.10.02 TRANSPORTES ESCOLARES 75.000,00
02.02.10.99 OUTROS 5.000,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 1.500,00
02.02.12 SEGUROS 38.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADIAS 4.400,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 38.000,00
02.02.15 FORMAGAO 13.000,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 50,00
02.02.17 PUBLICIDADE 6.000,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANGCA 13.500,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 13.000,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 419.000,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANGCA DE RECEITAS 14.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 411.500,00
02.02.25.01 ESPECTACULOS CULTURAIS E RECREATIVOS 114.000,00
02.02.25.02 ILUMINAGAO PUBLICA 252.000,00
02.02.25.99 DIVERSOS 45.500,00

Rubrica “03 - Juros e Outros Encargos”

Este agrupamento compreende as despesas referentes a juros e outros encargos financeiros,

designadamente, juros de empréstimos, servigos bancdrios e outras despesas financeiras.

Uma vez que os empréstimos encontram-se indexados a taxa Euribor, por precaucdo as rubricas

foram dotadas com valores superiores de forma a compreender essa imprevisibilidade.
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03

03.01
03.01.03
03.01.03.02
03.02
03.02.01
03.05
03.05.02
03.05.02.99

JUROS E OUTROS ENCARGOS
JUROS DA DiVIDA PUBLICA

SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS

EMPRESTIMOS - MEDIO E LONGO PRAZO

OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DiVIDA PUBLICA
DESPESAS DIVERSAS

OUTROS JUROS

OUTROS

OUTROS

26.079,00
21.895,00
21.895,00
21.895,00
2.184,00
2.184,00
2.000,00
2.000,00
2.000,00

Rubrica “04 - Transferéncias Correntes”

Neste agrupamento sdo contabilizadas as importancias a entregar a quaisquer organismos ou

entidades para financiar despesas correntes, sem que tal implique, por parte das entidades

recebedoras, qualquer contra prestacao direta para com a autarquia local, como por exemplo,

os acordos de execugdo e contratos interadministrativos celebrados com as freguesias.

Neste agrupamento sdo também contabilizadas as transferéncias para InstituicGes sem fins

Lucrativos, apoios aos agrupamentos escolares, atribuicdo de bolsas de estudos, entre outros.

04

04.01
04.01.02
04.05
04.05.01
04.05.01.02
04.05.01.03
04.07
04.07.01
04.07.01.01
04.07.01.02
04.07.01.03
04.07.01.04
04.07.01.05
04.07.01.06
04.07.01.07
04.08
04.08.02.01
04.08.02.02

TRANSFERENCIAS CORRENTES

SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
PRIVADAS

ADMINISTRAGAO LOCAL

CONTINENTE

FREGUESIAS

ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS E OUTRAS
INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS

INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS

INSTITUICOES DE CULTURA

INSTITUICOES DE PROTECGAO CIVIL

INSTITUICOES DE DESPORTO

INSTITUICOES DE APOIO A TERCEIRA IDADE
INSTITUICOES DE APOIO SOCIAL

INSTITUICOES E ASSOC. DE APOIO AO ENSINO
INSTITUICOES E ASSOC. DE APOIO AO DESENVOLYV. ECONOMICO
FAMILIAS

PROGRAMAS OCUPACIONAIS

OUTRAS

422.031,00
15.600,00
15.600,00

173.931,00

173.931,00

110.000,00
63.931,00

157.500,00

157.500,00
20.000,00
66.000,00
58.000,00

4.000,00
7.000,00
2.000,00
500,00
75.000,00
40.000,00
35.000,00

Rubrica “05 — Subsidios”

Embora tendo a natureza de transferéncias correntes, consideram-se subsidios por serem

compensagdes provenientes das politicas ativas de emprego e formagdo profissional. Engloba o

programa “Avis +” e “Jovens em Movimento”.

05

05.08
05.08.03
05.08.03.01
05.08.03.03

SUBSIDIOS

FAMILIAS

OUTRAS

PROGRAMA - JOVENS EM MOVIMENTO (BOLSA)
PROGRAMA AVIS +

67.000,00
67.000,00
67.000,00
32.000,00
35.000,00
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Rubrica “06 - Outras Despesas Correntes”

Esta é uma rubrica econémica com uma funcao residual. Inclui despesas com as restituicdes de

impostos/contribuicdes e com o pagamento do IVA, de indemnizac¢des e de quotizacdes.

06

06.02
06.02.01.01
06.02.01.02
06.02.03
06.02.03.01
06.02.03.02
06.02.03.04
06.02.03.99

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DIVERSAS

IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA
RESTITUICOES DE IMPOSTOS OU TAXAS COBRADOS
OUTRAS

RESTITUICOES

IVA PAGO

SERVICOS BANCARIOS

DIVERSOS

84.527,00
84.527,00
24.600,00
500,00
59.427,00
8.000,00
500,00
3.000,00
47.927,00

Rubrica “07- Aquisi¢cdo de Bens de Capital”

Com um peso estrutural de 27,8 % traduz os investimentos identificados ao nivel do PPI.

07

07.01
07.01.01
07.01.02
07.01.02.03
07.01.03
07.01.03.01
07.01.03.02
07.01.03.03
07.01.03.05
07.01.03.07
07.01.06
07.01.06.02
07.01.06.02.01
07.01.07
07.01.08
07.01.09
07.01.10
07.01.10.02
07.01.10.02.01
07.01.13
07.02
07.02.03
07.02.05
07.03
07.03.03
07.03.03.01
07.03.03.04
07.03.03.07
07.03.03.08
07.03.03.09
07.03.03.12
07.03.03.13

AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS

TERRENOS

HABITACOES

REPARAGAO E BENEFICIAGAO

EDIFiCIOS

INSTALAGOES DE SERVICOS

INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS
MERCADOS E INSTALAGCOES DE FISCALIZAGAO SANITARIA
ESCOLAS

OUTROS

MATERIAL DE TRANSPORTES

OUTRO

AQUISICAO

EQUIPAMENTO DE INFORMATICA

SOFTWARE INFORMATICO

EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
EQUIPAMENTO BASICO

OUTRO

AQUISICAO

INVESTIMENTOS INCORPOREQOS

LOCAGAO FINANCEIRA

EDIFICIOS - LOCAGAO FINANCEIRA

MATERIAL DE TRANSPORTE - LOCAGAO FINANCEIRA
BENS DE DOMINIO PUBLICO

OUTRAS CONSTRUGCOES E INFRAESTRUTURAS
VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES
ILUMINAGAO PUBLICA

CAPTAGAO E DISTRIBUICAO DE AGUA

VIAGAO RURAL

SINALIZACAO E TRANSITO

CEMITERIOS

OUTROS

2.779.100,00
1.725.900,00
3.000,00
2.500,00
2.500,00
1.327.400,00
184.900,00
622.000,00
117.000,00
35.000,00
368.500,00
21.000,00
21.000,00
21.000,00
25.000,00
7.500,00
160.000,00
104.500,00
104.500,00
104.500,00
75.000,00
23.800,00
22.800,00
1.000,00
1.029.400,00
1.029.400,00
635.500,00
4.000,00
30.000,00
20.000,00
5.000,00
65.000,00
269.900,00
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Rubrica “08 -Transferéncias de Capital”

Com um peso estrutural de 1,2% traduz, sobretudo, o apoio a instituicdes locais sem fins
lucrativos, a descentralizacdo para as freguesias, a participacdo no associativismo

intermunicipal.

Releva-se os contratos interadministrativos e de execu¢do com as Juntas de Freguesia, apoio a

Protecdo Civil e associativismo no concelho.

08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 119.094,00
08.05 ADMINISTRACAO LOCAL 74.094,00
08.05.01 CONTINENTE 74.094,00
08.05.01.02 FREGUESIAS 66.000,00
08.05.01.03 ASSOCIAGOES DE MUNICIPIOS 8.094,00
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 45.000,00
08.07.01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 45.000,00
08.07.01.01 INSTITUICOES DE CULTURA 2.000,00
08.07.01.02 INSTITUIGOES DE PROTECGAO CIVIL 35.000,00
08.07.01.03 INSTITUICOES DE DESPORTO 2.000,00
08.07.01.04 INSTITUIGOES DE APOIO A TERCEIRA IDADE 5.000,00
08.07.01.05 INSTITUICOES DE APOIO SOCIAL 1.000,00

Rubrica “09 - Ativos Financeiros”

Com um peso estrutural de 0,3% prevé o montante para Fundo de Apoio Municipal previsto no

art.2 622 a 642 da Lei das Financas Locais e regulado pela Lei n.2 53/2014, de 25/8.

09 ACTIVOS FINANCEIROS 28.656,00
09.08 UNIDADES DE PARTICIPAGAO 28.656,00
09.08.02 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS - PUBLICAS 28.656,00

Rubrica “10 - Passivos Financeiros”

Com um peso estrutural de 2,9%, prevé os encargos com a amortizacdo dos empréstimos de

MLP em curso.

10 PASSIVOS FINANCEIROS 293.213,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 293.213,00
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 258.910,00
10.06.05 ADMINISTRAGCAO PUBLICA CENTRAL - ESTADO 34.303,00

Rubrica “11 — Outras Despesas de Capital”

Esta rubrica é incluida no orcamento residualmente, acautelando a necessidade de restituir

verbas de fundos comunitarios de acordo com as taxas de execucdo dos projetos.

Pag. 28



11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 100,00
11.02 DIVERSAS 100,00
11.02.02 RESTITUICOES 100,00

Operagoes Extra-Orgamentais

Os valores movimentados através de Operagdes extra-orcamentais (conta 17) refletem-se nos

termos da lei. Em 2018, continuaremos a procurar maximizar os beneficios possiveis.

Neste sentido, o cumprimento das regras e mecanismos impostos quer pelo POCAL, LFL, LCPA e
demais legislacdo em vigor, aponta para reducdo dos pagamentos em atraso e prazo médio de
pagamento a fornecedores, no contexto de contengdo de despesa e cumprimento das regras do
equilibrio orcamental mantendo o necessario cumprimento dos principios adjacentes a
transparéncia municipal e ao reporte de informacgdo as seguintes entidades competentes,

dentro dos prazos definidos na Lei:

DGAL — Direccdo Geral das Autarquias Locais / Plataforma SIIAL — Sistema Integrado de

Informacdo das Autarquias Locais

TC - Tribunal de Contas

ERSAR — Entidade Reguladora dos Servicos de Agua e Residuos

CCDRA — Comissdo de Coordenacgao de Desenvolvimento Regional do Alentejo

AT — Autoridade Tributaria e Aduaneira
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Aspetos Financeiros e Legais

Indicadores

Para uma melhor analise da estrutura financeira do Orcamento 2019, apresentamos os

seguintes indicadores:

Receitas Correntes

= 101%

Despesas Correntes + Passivos Financeiros

As receitas correntes do Municipio cobrem a totalidade das despesas correntes acrescidas das

amortizacOes de empréstimos de médio e longo prazo.

Despesas de Funcionamento

= 68%
Despesas Totais

As despesas de funcionamento, incluindo as despesas com pessoal, representam 68% das
despesas totais do Municipio.

Despesas com o Pessoal

= 38%
Despesas Totais

As despesas com pessoal representam 38% das despesas totais do Municipio.
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Limites Legais

Ao longo da execucdo dos orcamentos do municipio, tém sido sempre respeitados os limites

legais impostos.

Equilibrio Orcamental

O equilibrio orcamental encontra — se previsto no capitulo IV (regras orgcamentais) do RFALEI,
determinando o n.2 1 do artigo 402 que “os orcamentos das entidades do setor local preveem as
receitas necessdrias para cobrir todas as despesas”. Estabelece ainda o n.2 2 do mesmo artigo
que “a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual a despesa corrente acrescidas
das amortizacbes médias de empréstimos de médio e longo prazos”. Assim, poderd a regra de

equilibrio orcamental ser apurada através de:

Receita corrente bruta cobrada >= (Despesa corrente + Amortizagdes médias de EMLP)

Este artigo prevé ainda no seu n.2 3 que “o resultado verificado pelo apuramento do saldo
corrente deduzido das amortizacbes pode registar, em determinado ano, um valor negativo
inferior a 5% das receitas correntes totais, o qual é obrigatoriamente compensado no exercicio

seqguinte”.

Importa ainda referir que o calculo das amortizagdes médias de empréstimos de médio e longo
prazos se encontra previsto no n.2 4 do mesmo artigo, estabelecendo que “(...) considera - se
amortizagdes médias de empréstimos de médio e longo prazos o montante correspondente a
divisdo do capital contraido pelo numero de anos do contrato, independentemente do seu

pagamento efetivo”.

Por sua vez no artigo 832 do mesmo diploma legal, prevé-se, ainda, relativamente ao equilibrio
orcamental, que “Para efeitos do n.2 4 do artigo 40%, no caso de empréstimos jd existentes
quando da entrada em vigor da presente lei, considera-se amortizacées médias de empréstimos
0 montante correspondente a divisdo do capital em divida a data da entrada em vigor da

presente lei pelo numero de anos de ida util remanescente do contrato”.

Assim, para efeitos de demonstracdao de previsdao de cumprimentos da regra de equilibrio
orcamental, em sede de orgamento, apresenta-se, no quadro seguinte o calculo das

amortiza¢cdes médias de EMLP.
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e Para os EMLP existentes a data de entrada em vigor do RFALEI (através da divisdo do

capital em divida em 31/12/2013 pelo nimero de anos de vida Gtil remanescente dos

mesmos), nos termos previstos no art.2 832 do RFALEI,

e Para os EMLP contratados apds a entrada em vigor do RFALEI (através da divisdo do

capital contraido pelo nimero de anos do contrato, independentemente do seu

pagamento efetivo), nos termos previstos no n.2 4 do art.2 402 do RFALEI.

Quadro 6 — Demostracdo do Calculo das Amortizacées Médias de EMLP

Empréstimo Dt Aprov. AM|Dt. Contrat.| Prazo Anos N2 Anosa Divida em conttl:'::;::a;pés Amortizacio
Decorridos | Decorrer 31/12/2013 Média
31/12/2013

Empréstimo n.° 9015 003089 3 91 - CGD 29-05-2002| 10-07-2002 15 15 0 243.591,00 € - € - €
Empréstimo n.° 9015 003746 4 91 - CGD 27-06-2003( 04-09-2003 20 10 10 310.670,00 € - £ 31.067,00 €
Empréstimo n.° 9140 012747 9 91 - CGD 23-12-2003| 13-02-2004 12 10 0 - € - €
Empréstimo n.° 9015 004417 7 91 - CGD 24-06-2005( 06-07-2005 20 8 12 432.563,00 € - £ 36.046,92 €
Empréstimo n.° 9015 004950 0 91 - CGD 30-06-2006| 21-07-2006 15 7 8 469.906,00 € - € 58.738,25€
Empréstimo n.° 9015 005585 3 91 - CGD 07-11-2007| 15-11-2007 15 6 9 358.617,00 € - € 39.846,33 €
Empréstimo n.° 58019434029 - CA 26-09-2008| 28-10-2008 15 5 10 367.979,00 € - € 36.797,90 €
IFDR - ALENT-02-0141-FEDER-000180 09-06-2011| 25-11-2011 8 2 6 121.884,00 € - € 20.314,00 €
IFDR - ALENT-03-0352-FEDER-001084 09-06-2011| 25-11-2011 8 2 6 43.429,00 € - € 7.238,17 €
Empréstimo n.° 9015 0080300 0 91 - CGD 30-09-2014| 09-10-2014 18 0 18 € 450.000,00 € 25.000,00 €
Empréstimo n.° 9015 0080300 0 91 - CGD 30-09-2014| 09-10-2014 10 0 10 € 150.000,00 € 15.000,00 €

2.348.639,00 € 600.000,00 € 270.048,57 €

Face ao exposto, entende — se que a cumprimento do equilibrio orcamental sé se encontra

assegurado, em sede de orcamento, através do calculo da equacdo acima referida, conforme

demonstrada no quadro seguinte:

Quadro 7 — Demonstracdo do Equilibrio Orcamental

Receitas Despesa Amortizag6es médias de Despesa corrente + Equilibrio
correntes R N 2T
brut corrente empréstimo de MLP Amortizagées médias orcamental
rutas
a c d=b+c e=a-d
7.101.635,00€ | 6.768.137,00€ 270.048,57 € 7.038.185,57€ | 63.449,43€

Grau de Execugdo Orcamental Minimo

Em observancia do disposto no artigo 562 da RFALEI, a taxa de execuc¢do da receita devera ser

superior a 85%, o que representa, para que o Municipio ultrapasse a meta definida, uma

cobranca de receita de montante igual ou superior a 8,490 milhdes de euros.

De salientar, que o Municipio tem cumprido esta imposicdo legal em anos anteriores.
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Limite da Divida Total

Nos termos do artigo 522 da referida RFALEI, a divida total de operacbes orcamentais do
municipio, incluindo das entidades intermunicipais, das entidades associativas municipais e das
empresas locais e participadas, ndo pode ultrapassar, em 31 de dezembro, 1,5 vezes a média da

receita corrente liquida cobrada nos tés exercicios anteriores.

O Municipio tem cumprido sempre este limite.

Recurso ao Crédito

O RFALEI ndo estabelece limites especificos relativamente a contracdo de empréstimos de curto,
médio ou longo prazos, apenas importando observar o limite da divida total de operacGes

or¢camentais.

Nos termos da alinea c) do n.2 7 do art.2 49 da mencionada lei, é vedado aos municipios, salvo
nos casos expressamente previstos na lei, a celebragdo de contratos, com entidades financeiras
ou diretamente com fornecedores, que visem consolidar divida de curto prazo, sempre que a

duracdo ultrapasse o exercicio orcamental, bem como a cedéncia de créditos ndo vencidos.

O Municipio ndo possui acordos de pagamentos com fornecedores.
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Quadro Plurianual de Programacdo Orcamental (QPPO)

O QPPO, continua a aguardar a regulamentacdo estabelecida no artigo 472 do RFLAEI.

Por outro lado, conforme refere a Associacdo Nacional de Municipios Portugueses (ANMP), na
sua circular 108/2014/AG, “a ndo tipificagéo de documentos com o contetdo dos que estdo em
causa, impedird a realizacdo de quaisquer andlises integradas e sujeitam os municipios a

posterior verificagdo discriciondria do Tribunal de Contas”.

A ANMP, tal como o Municipio de Avis, considera que o “(...) planeamento plurianual ndo poderd
ter quaisquer consequéncias vinculativas (...), independentemente do cardter voluntdrio de
qualquer exercicio que os municipios entendam desenvolver, no Gmbito do respetivo processo de

planeamento”.

Apesar de persistir a falta de regulamentacdo do mesmo, a DGAL tem emitido, no seu site oficial,

alertas para a sua elaboracdo, tendo o Municipio optado por apresenta-lo.

Quadro Plurianual de Programacéo Orcamental 2019

Orcamento da Receita

Codigo Designagéo 2019 2020 2021 2022
RECEITAS CORRENTES 7.101.635,00 7.056.050,00 7.059.100,00 7.060.100,00
01 IMPOSTOS DIRECTOS 664.000,00 665.000,00 667.000,00 668.000,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 12.755,00 12.800,00 12.850,00 12.850,00
'04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 49.981,00 50.000,00 50.250,00 50.250,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 290.250,00 290.250,00 291.000,00 291.000,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.247.311,00 5.200.000,00 5.200.000,00 5.200.000,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 759.338,00 760.000,00 760.000,00 760.000,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 78.000,00 78.000,00 78.000,00 78.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 2.886.665,00 2.006.500,00 1.976.665,00 1.006.500,00
?)9 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 4.600,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
[0 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.495.665,00 2.000.000,00 1.970.165,00 1.000.000,00

'ELB OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 384.900,00 - - -
'15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Total| 9.988.300,00 9.062.550,00 9.035.765,00 8.066.600,00

Orcamento da Despesa

Codigo | Designagéo 2019 2020 2021 2022
DESPESAS CORRENTES 6.768.137,00 6.644.039,00 6.677.080,00 6.703.786,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.791.650,00 3.715.000,00 3.733.575,00 3.748.509,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 2.376.850,00 2.335.500,00 2.347.000,00 2.356.388,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 26.079,00 26.183,00 26.313,00 26.418,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 422.031,00 416.088,00 418.168,00 419.840,00
[05 SUBSIDIOS 67.000,00 67.268,00 67.604,00 67.874,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 84.527,00 84.000,00 84.420,00 84.757,00
DESPESAS DE CAPITAL 3.220.163,00 2.418.511,00 2.358.685,00 1.362.814,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 2.779.100,00 2.033.083,00 2.000.000,00 1.059.109,00
'08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 119.094,00 119.000,00 119.595,00 120.100,00

09 ACTIVOS FINANCEIROS 28.656,00 14.328,00 - -
) PASSIVOS FINANCEIROS 293.213,00 252.000,00 238.990,00 183.505,00
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 100,00 100,00 100,00 100,00
Total| 9.988.300,00 9.062.550,00 9.035.765,00 8.066.600,00
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Responsabilidade Contingentes (Processos Judiciais)

Nos termos da alinea a) do n2 1 do artigo 462 da Lei 73/2013 de 3 de Setembro, na atual redacéo,
nos documentos previsionais deve constar “a) Relatdrio que contenha a apresentacdo e a
fundamentagdo da politica orcamental proposta, incluindo a identificacdo e descricGo das

responsabilidades contingentes;”:

- Processo n.2 360/11.8BECTB — acdo administrativa especial proposta contra o Municipio de
Avis, em que é contra interessado Guilherme Fernando Goncalves Pedrosa, que vem questionar
a aprovacdao de um pedido de licenciamento para obras de construcdo de uma moradia
unifamiliar. Processo aguarda marcacao de julgamento. Audiéncia final realizada em 05 de Junho

de 2018. Aguarda prolacdo de sentenca;

- Processo n.2 382/11.9BECTB — acdo administrativa especial proposta pelo Estado Portugués
contra o Municipio de Avis, em que sdo contra interessados Bernardino Cristas e Maria Generosa
Beja Eugénio, que vém pedir a declaracdo de nulidade de atos administrativos concernentes a
aprovacdo de um pedido de licenciamento para obras de construcdo de uma moradia
unifamiliar. Processo aguarda marcacdo de julgamento. Em fase de alegacgGes, foi dispensada a

audiéncia de julgamento;

- Processo n.2 107/16.2BECTB — acdo administrativa a decorrer no Tribunal Administrativo e
Fiscal de Castelo Branco. O autor é Aquino Construgdes, S.A. e o reu o Municipio de Avis. Vem
requerer que o Municipio Ihes pague a quantia de 70.121,82€ acrescida de juros legais, para
pagamento de juros de mora relativos as empreitadas de “Enquadramento Paisagistico da EN
243 e EN 244 ”, de “Ampliagdo dos Cemitérios de Ervedal e Valongo”, e de “Requalificagao do

Jardim Passeio Mestre de Avis”. A agao estd a decorrer;

- Processo n.2 178/17.4BECTB — acdo administrativa comum, em que s3o partes o Municipio de
Avis e Eduardo Manuel da Silva Lopes. A acdo comegou por correr os seus tramites na Comarca
de Portalegre - Instancia Local de Fronteira, cujo Tribunal se considerou incompetente, pelo que
o assunto foi remetido para o Tribunal Administrativo e Fiscal de Castelo Branco, por
impossibilidade de citacdo do réu, por se encontrar ausente em parte incerta. Foi ordenada a

citacdo por edital no dia 05 de Abril de 2018.
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Normas de Execucao do Orcamento para 2019

Capitulo |
Ambito e Conceitos Gerais
Artigo 1.2
Definicdo e objeto

1. As normas constantes do presente documento estabelecem regras e procedimentos
complementares necessarios ao cumprimento das disposi¢cdes constantes do Decreto-Lei n.2 54-
A/99, de 22 de fevereiro, da Lei n.273/2013, de 3 de setembro (Regime Financeiro das
Autarquias Locais - RFALEI), alterada e republicada pela Lei n.2 51/2018, de 16 de agosto, da Lei
n.2 8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA), alterada e republicada pela Lei n.2 22/2015, de 17 de
margo, do DL n.2127/2012, de 21 de junho, alterado e republicado pelo DL n.2 99/2015, de 2 de
junho, do Decreto-Lei n.2 111-B/2017, de 31 agosto (Codigo dos Contratos Publicos — CCP),
constituindo estes diplomas legais, no seu conjunto, o quadro normativo aplicdvel a execugao
do Orcamento do Municipio de Avis no ano de 2019, atentos os objetivos de rigor e conten¢ao

orcamental.

2.S30 tidas em conta as normas estabelecidas no Decreto — Lei n.2192/2015, de 11 de setembro,
gue aprova o Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administracdes Publicas —SNC-AP,
integra a estrutura concetual da informacdo financeira publica, as normas de contabilidade

publica, e o plano de contas multidimensional, entra em vigor em 1 de janeiro de 2019.

Artigo 2.2
Utilizagcao das dotag¢Ges orgamentais

1. De acordo com a LOE 2018, dado que o municipio cumpre o determinado no n2 5 do artigo
829, pode o municipio determinar e comunicar a DGAL ficar excluido do cumprimento da Lei
8/2012, situagdo que se mantém valida para 2019.

2 — Se e enquanto o municipio o nao deliberar, durante o periodo de 2019 em que o municipio
estiver vinculado a LCPA a utilizagao das dota¢des orcamentais fica dependente da existéncia de
fundos disponiveis, previstos ao abrigo do disposto na Lei n2 8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA).
3. Apds, a possivel determinagdo do referido nos pontos anteriores a utilizacdo das dotagbes
orcamentais fica dependente do ndo crescimento dos pagamentos em atraso e do objetivo de

proceder a todos os pagamentos dentro do prazo.
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Artigo 3.2

Execugdo or¢camental

1. Na execugdo dos documentos previsionais dever-se-a ter sempre em conta os principios da

utilizacdo racional das dota¢Ges aprovadas e da gestao eficiente da tesouraria.

2. A adequacao dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja
preservado o equilibrio financeiro e ao controlo da evolucdo do endividamento e dos

pagamentos em atraso, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econdémico, de todos os compromissos assumidos no ano
anterior, ou anteriores, que tenham fatura ou documento equivalente associados e nao se

encontrem pagos (divida transitada);

b) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos no ano

anterior sem fatura associada;

c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de

anos futuros e dos contratualizados para o0 ano em curso;

d) Registo dos compromissos com caracter permanente, que ndo tenham sido

registados no ambito das alineas anteriores.

3. A descativacdo e a utilizacdo total ou parcial das verbas cativas serdo da responsabilidade do
Presidente da Camara Municipal, podendo ocorrer por conta de outras cativa¢gdes quando estas

nao afetem necessidades fundamentais ou compromissos assumidos.

Artigo 4.2
Modificagbes ao orgamento e as GOP's

1. A Camara Municipal, ou o Presidente da Camara com competéncia delegada, baseada em
critérios de economia, eficacia e eficiéncia, tomarda as medidas necessarias a gestao rigorosa das
despesas publicas locais, reorientando através do mecanismo das modificacbes orcamentais,
modificativas e permutativas, as dotacbes disponiveis de forma a permitir uma melhor
satisfacdo das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no cumprimento estrito
das disposicOes legais em vigor.

2. As dotacgdes inscritas no Orcamento, comparticipadas por Fundos Comunitarios, ou outros, so
poderdo ser utilizadas para reforgos de outras iniciativas no valor da contrapartida do préprio

Municipio.
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3. As dotacgdes inscritas no orcamento afetas a retencdes por parte da Administracao Central,
para cumprimento legal ndo poderao ser utilizadas como contrapartidas de reforcos de outros

agrupamentos.

Artigo 5.2
Registo contabilistico
1. As faturas ou documentos equivalentes devem ser encaminhados para a Divisdo de
Administracdo Geral (DAG). As faturas indevidamente recebidas nos outros servicos municipais
terdo de ser encaminhadas para a DAG, no prazo maximo de 2 dias Uteis e com a respetiva

confirmacao do documento.

2. Nas despesas urgentes e inadidveis, devidamente fundamentadas, do mesmo tipo ou
natureza cujo valor, isolada ou conjuntamente, ndo exceda o montante de 10.000€, por més, a

assuncao do compromisso é efetuada até ao 52 dia Util apods a realizacdo da despesa.

3. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situacdes de excecional
interesse publico ou a preservacdo da vida humana, devem ser enviados a DAG em 5 dias uteis,

de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias apds a realizacdo da despesa.

4. Os servigos municipais sdo responsaveis pela correta identificacdo da receita, a liquidar e

cobrar pela Divisdo de Administracdo Geral.

Artigo 6.2
Gestao de bens moveis e imdveis da Autarquia

1. A Gestdo do Patrimdnio Municipal executar-se-a nos termos do Regulamento de Inventario e

Cadastro do Patriménio da Camara Municipal de Avis.

2. As aquisicdes de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes op¢des do plano,
nomeadamente o plano plurianual de investimentos e com base nas orientagées do 6rgdo
executivo, através de requisicdes externas ou documento equivalente, designadamente
contratos, emitidos ou celebrados pelos responsdveis com competéncia para autorizar despesa,

apos verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.
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Artigo 7.2
Gestao de stocks

1. O stock de bens serd um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente necessdrio a
execucao das atividades desenvolvidas pelos servicos, devendo os servicos providenciar para a
reducdo adequada dos valores existentes em excesso e para uma correta analise dos stocks sem

rotagao.

2. A regra sera a de aquisicao de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem, ou com

um periodo de armazenagem minimo.

3. Todos os bens saidos de armazém, afetos a obras por administracdo direta, deverao ser objeto

de registo no sistema de gestdo de stocks, associados aos respetivos centros de custo.

4. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentacdo de suporte, no ambito de

Gestdo de Stocks, constam da Norma de Sistema de Controlo Interno.

Artigo 8.2
Contabilidade de gestao
1. A execucdo orcamental do ano de 2019 contribuird para a implementacao da contabilidade
de forma a:
a) Permitir o apuramento de custos indiretos da mesma;
b) Analisar a execugdo orcamental na dtica econdmica e com isso determinar os custos
subjacentes a fixagdo de taxas, tarifas e precos de bens e servicos;

c) Obter a demonstragdo de resultados por fungGes e por atividades.

Capitulo I
Receita
Artigo 9.2
Arrecadagao de receitas

1. Nenhuma receita podera ser arrecadada se nao tiver sido objeto de inscri¢do na rubrica
orcamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no
Orgamento.
2. Aliquidagao e cobrancga de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de acordo com
o disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelegam as regras a observar para o

efeito, bem como os respetivos quantitativos e outros diplomas legais em vigor.
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3. Deverdo ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarquia relativamente a bens e
servicos prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informacao justificada e proposta
de valor a apresentar pela respetiva unidade organica ao Presidente da Camara.

4. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro transitam para o ano seguinte nas
correspondentes rubricas do Orcamento do ano em que a cobranca se efetuar e mantidas em
conta corrente.

5. Face aos valores inscritos nas contas devedoras relativos a diversas receitas que apds a sua
liguidagcdo ndo foram objeto de cobrancga, deverdo os respetivos servicos adotar diligéncias
especiais para garantir a maior cobrancga possivel dessas receitas.

6. Findo o procedimento e esgotadas as diligéncias para a sua efetiva cobranca, caso a divida
permaneca devem os servicos elaborar relatério especifico recomendando, caso a situacdo
assim o justifique, o reconhecimento de imparidade.

7. Com a entrada em vigor do SNC-AP, caso existam, as liquidacGes com cobrancas em exercicios
seguintes deverdo ser especializadas em conformidade com o determinado no novo normativo

legal.

Artigo 10.2
Anulagao e restituicoes de receitas

1. As anulagbes de divida por motivo de duplicagdo ou lapso no calculo do valor a cobrar, devem
ser efetuadas mediante informacdo fundamentada e justificada da unidade que solicita a
anulacdo, autorizada superiormente pelo respetivo membro do drgdo executivo.
2. As anulagOes de divida por decisdo camardria, devem ser efetuadas mediante informacdo
devidamente fundamentada, quanto ao motivo da anulagdo da liquida¢do da divida e com a
devida autorizacdo do Presidente da Camara.
3. As restituicdes de receita devem ser efetuadas mediante informagdo devidamente
fundamentada da respetiva unidade/servico, e autorizada superiormente pelo Presidente da
Camara, sendo que:

a)RestituicGes sdo efetuadas através de processo da receita com emissdo de reposicdo
abatida a receita, com reflexos no controlo orgamental da receita, podendo esta vir a apresentar
valor negativo caso a restituicdo se reporte a periodos anteriores e o seu montante seja superior

ao valor cobrado no exercicio.
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Capitulo llI
Despesa
Artigo 11.2
Principios gerais para a realizacdo da despesa

1. Na execucdo do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras
orcamentais e concursais definidas na respetiva legislagdao em vigor.
2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente
as seguintes condicdes:

a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos
da lei;

b) Registado previamente a realizacdo da despesa no sistema informatico de apoio a
execuc¢do or¢camental;

¢) Emitido um nimero de compromisso valido e sequencial;

d) Existam fundos disponiveis, ou caso esse requisito ndo seja aplicavel se garanta que
o respetivo compromisso ndo ira conduzir o municipio a uma situacdo de existéncia de
pagamentos em atraso.
3. O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo menos trés
meses antes da data prevista de obrigacdo para os compromissos conhecidos nessa data, sendo
que as despesas permanentes, como saldrios, comunica¢ées, agua, eletricidade, contratos de
fornecimento anuais ou plurianuais, devem ser registadas para o ano civil, como compromissos
permanentes, e nunca por um periodo inferir a 6 meses.
4. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura, ou seja, no caso dos investimentos, se estiverem
inscritas no orgcamento e no PPl, com dotacdo igual ou superior ao valor do cabimento e
compromisso e no caso das restantes despesas, se o saldo orgamental na rubrica respetiva for
igual ou superior ao valor do encargo a assumir.
5. Sempre que a Camara Municipal seja chamada a pronunciar-se sobre a autoriza¢do para uma
despesa a informacgao do servigo deve vir acompanhada do cabimento prévio, bem como da
informacgado sobre a capacidade temporal para que esse compromisso seja satisfeito dentro dos
prazos.
6. No caso de despesas que devam ocorrer em mais do que um exercicio econdmico a
informacdo dos servicos deve fundamentar e especializar a reparticdo de encargos, bem como

demonstrar que a mesma se encontra devidamente autorizada.
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7. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos
encargos regularmente assumidos e ndao pagos até 31 de dezembro ser processados por conta

das verbas adequadas do orcamento do ano seguinte.

Artigo 12.2
Gestao de contratos

1. Compete a cada um dos servigos requisitantes a gestao dos contratos em vigor.
2. Para cumprimento do disposto no nimero anterior, cada organica deve:

a) Nomear os gestores de contrato que serdo responsdveis pela monitorizagdo da
execugao dos contratos;

b) Visar no prazo méximo de 5 dias as faturas emitidas, ou proceder a sua devolucdo em
caso de ndo conformidade.
3. As questdes relacionadas com a execucdo dos contratos, como as eventuais modifica¢des,
incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou aplicacdo de penalidades,

entre outras, devem ser de imediato analisadas e assegurada a tramitacdo adequada.

Artigo 13.2
Conferéncia e registo da despesa
A conferéncia e registo, inerentes a realizacdo de despesas efetuadas pelos servicos municipais,
deverdo obedecer ao conjunto de normas e disposicoes legais aplicaveis e as regras de instrucao

de processos sujeitos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.

Artigo 14.2
Controlo de contas correntes
Processamento de faturas

1. As faturas justificativas da despesa realizada, devem ser emitidas no prazo de 5 dias apéds a

respetiva prestagado e enviadas para o Municipio no prazo maximo de 8 dias Uteis da prestacdo.

2. As faturas a liquidar, as guias de remessa ou de transporte deverao ser visadas, pelo servico

responsavel pela gestdo do respetivo processo de contratagao.

3. Os servicos de contabilidade devem solicitar periodicamente, com intervalos nunca
superiores a 180 dias aos fornecedores e outros credores extratos de conta corrente para

procederem a circularizagao das respetivas contas correntes.
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Artigo 15.2
Processamento de remuneragoes
1. As despesas relativas a remuneracdes do pessoal serdo processadas pelo servico de

Contabilidade com informacao disponibilizada pelo servico de Recursos Humanos, de acordo.
2. Deverao acompanhar as folhas de remuneracées, a remeter ao servico de Contabilidade, as
relagdes dos descontos e retencdes a que haja lugar.

3. As respetivas folhas de remuneragdes devem dar entrada no servigo de Contabilidade com a
antecedéncia de 4 dias Uteis antes da data prevista para o pagamento de cada més.

4. Quando se promover a admissdo ou mudanca de situa¢do de trabalhadores depois de
elaborada a correspondente folha, os abonos serdo regularizados no processamento do més

seguinte.

Artigo 16.2
Caugoes
1. Os servicos que rececionem caugdes ou garantias, nomeadamente no que respeita a

empreitadas de obras publicas, aquisicdo de bens e servigos, processos de licenciamento e
processos de execugdo fiscal entre outros, deverdo remeter o original, a DAG, servico de
Contabilidade, que procedera ao seu registo.

2. Cabe ao servico de Contabilidade registar contabilisticamente a recec¢do, o reforco e a
diminuicdo, assim como a devolugdo das caugdes e garantias.

3. As garantias ficardo a guarda do servico de Tesouraria e depositadas no cofre do municipio.
4. Para efeitos de libertacdo de caugdes/garantias os servicos responsaveis devem enviar a DAG
informagado, nos termos do contrato e da legislagdo em vigor, onde constem as condi¢des para
libertar as caugBes/garantias existentes com a identificacdo da referéncia de cada uma e dos

processos que as originaram.

Artigo 17.2
Fundo de maneio

1. O montante maximo de fundo maneio a atribuir, durante o ano de 2019, sera de até 10.200€,

desagregado por rubrica econémica.

2. Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio sdo objeto de compromisso pelo seu valor
integral aguando da sua constitui¢ao e reconstituicdo, a qual deverd ter cardter mensal e registo

da despesa em rubrica de classificagdo adequada.

3. A competéncia para o pagamento de despesas por conta do fundo de maneio é dos

responsaveis pelo mesmo, os quais podem depositad-lo em conta bancaria prépria.
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4. O fundo de maneio sera saldado até ao ultimo dia Util do més de dezembro de 2018, n3o

podendo conter, em caso algum, despesas ndao documentadas.

5. Os titulares dos fundos respondem pessoalmente pelo incumprimento das regras aplicaveis a

utilizagao dos mesmos.

6. Tratando-se de despesas com alimentacao ou deslocacdo, devem os titulares do fundo de
maneio identificar, no documento, os participantes, bem como o evento ou o motivo

justificativo da despesa.

Artigo 18.2
Assungdo de compromissos plurianuais

1. Considerando, por outro lado, a alinea c) do n.2 1 do art. 62 da Lei n.2 8/2012, de 21 de
fevereiro, que aprova as regras aplicdveis a assuncdao de compromissos e aos pagamentos em
atraso, e que dispde que assunc¢ao de compromissos plurianuais, independentemente da sua
forma juridica, incluindo novos projetos de investimento ou a sua reprogramacao, contratos de
locacdo, acordos de cooperacao técnica e financeira com os municipios e parcerias publico —
privadas, esta sujeita, no que respeita as entidades da administracdo local, a autorizacdo prévia

da Assembleia Municipal. Salvo quando:

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados e nos quais a AM
deliberou na generalidade a referida autoriza¢do dos respetivos valores e prazos definidos nos

documentos previsionais que aprovou;

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58€, em cada um dos anos

econdmicos seguintes ao da sua contratacdo e o prazo de execucgdo de trés anos.

Propde-se por motivos de simplificacdo e celeridade processuais, e procurando replicar uma
solucdo idéntica a preconizada para as entidades do Setor Publico Administrativo, que a

Assembleia Municipal delibere:

2. Para os efeitos previstos na alinea c) do n.2 1 do art. 62 da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro,
emitir autorizagdo prévia genérica favoravel a assun¢do de compromissos plurianuais, nos casos

seguintes:
a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;
b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58€, em cada um dos anos

econdmicos seguintes ao da sua contratagao e o prazo de execugao de trés anos.
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3. Em todas as sessbes ordinarias da Assembleia Municipal devera ser presente uma informacéo
da qual constem os compromissos plurianuais assumidos, ao abrigo da autorizacdo prévia

genérica que ora se propoe.

Artigo 19.2
AutorizacOes assumidas
1. Consideram-se automaticamente autorizadas na data do seu vencimento e desde que os

compromissos assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos
no LCPA e no Decreto-Lei n? 127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas:

a) Vencimentos e salarios;

b) Subsidio familiar — criangas e jovens, e outras prestacdes complementares;

c) GratificacOes, pensbes de aposentacdes e outras;

d) Encargos com a ADSE e outros servigos sociais;

e) Encargos de empréstimos (amortizagdes e juros);

f) Rendas;

g) Emolumentos do Tribunal de Contas;

h) Encargos de cobranga, anulagbes, reembolsos e restituicdes, deduzidos as
importancias a receber do Estado, outros encargos de instituicdes bancarias e demais entidades;

i) Contribuicdes e impostos, reembolsos e quotas ao estado ou organismos seus
dependentes;

j) Agua, energia elétrica, gas e combustiveis;

I) Comunicacgoes;

m) Prémios de seguros;

n) Senhas de presenca das reunides dos membros dos Org3os do Municipio;

j) Quaisquer outros encargos que resultem de encargos de contratos legalmente
celebrados ou fixados em lei especifica.
2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por operagdes
de tesouraria.
3. A autorizagdo do pagamento das despesas previstas no n.2 1 esta condicionada a prévia

assuncdo de compromissos e fundos disponiveis.
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Artigo 20.2
Reposi¢des ao Municipio

1. As reposi¢des ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer aos seguintes
procedimentos:

a) Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;

b) Devem realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da rece¢do da respetiva
comunicagao.
2. Areposicao em prestacdes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da Cdmara, em casos
especiais, devidamente informados pela DAG, cujo nimero de prestacdes sera fixado para cada
caso, mas sem que o prazo de reembolso ou reposi¢cdao possa exceder o ano econdmico aquele
em que o despacho for proferido.
3. Em casos especiais podera o Presidente da Camara autorizar que o numero de prestacdes
exceda o prazo referido no nimero anterior, ndo podendo, porém, cada prestacdao mensal ser
inferior a 5% da totalidade da quantia a repor desde que ndo exceda 20% do vencimento base,
caso em que pode ser inferior ao limite de 5%.
4. Nao poderd ser autorizada a reposicdo em prestacdes quando os interessados tiverem
conhecimento, no momento em que receberam as quantias em causa, de que esse recebimento

era indevido.

Artigo 21.2
Empréstimos
1. O Municipio pode contrair empréstimo de curto prazo, para ocorrer a dificuldades de

tesouraria, nos termos previstos no artigo 50.2 da Lei n2 73/2013, de 3 de setembro, na atual
redagdo, desde que autorizado pela Assembleia Municipal, devendo ser amortizado até ao final
do exercicio econémico.

2. Durante o decorrer do ano econémico, a Camara Municipal podera solicitar, em documento
proprio e devidamente fundamentado, nos termos da Lei, a autorizagdo a Assembleia Municipal,

para contratagdo de empréstimo(s) de médio e longo prazo.

Capitulo IV
Disposic¢oes finais
Artigo 22.2
Duvidas sobre a execuc¢do do orgamento
As duvidas que se suscitarem na aplica¢do ou interpretagado destas normas serdo resolvidas por

despacho do Presidente da Camara, e nos termos da legisla¢do aplicavel.

Pag. 46



Artigo 23.2
Legislagao a aplicar

Durante o ano econémico de 2019, devera ter-se em consideracdo a entrada em vigor do novo
SNC-AP, realizando as necessdrias adaptacdes na sua transicao.

Artigo 24.2

Entrada em vigor

O presente normativo vigora com as Grandes Op¢des do Plano e Orgamento para 2019.
Municipio de Avis, novembro de 2018

O Presidente da Camara

Nuno Paulo Augusto da Silva
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