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REGULAMENTO MUNICIPAL
“AVIS +”

Predmbulo
Apesar do cenario de crise que, ao longo dos Ultimos anos (com expressao
particularmente grave nos ultimos tempos), tem vindo a assolar o Pais, exigir de todos
empenho, é ao Poder Central e ao Governo que se impde a adop¢do de novas
politicas e de medidas que permitam ao Pais trilhar novos rumos e que contribuam
para superar as sérias dificuldades com que se debate a esmagadora maioria dos
portugueses. Acrescem as dificuldades estruturais, quase cronicas, do Distrito de
Portalegre, territério onde o Municipio de Avis se integra, que contribuem para que a
crise instalada faga sentir, na Regido, os seus efeitos de forma redobrada.
Consciente da situagdo, o Municipio de Avis, face a auséncia de accdes crediveis e
consequentes do Poder Central, ao longo dos tempos, adoptou um conjunto de
medidas em antecipagéo ao cenario de crise e que presentemente tém sido reforcadas
por forma a minorar o embate, particularmente, nos seus municipes mais
desfavorecidos.
N&o esquecendo as dificuldades que a crise trouxe ao dia-a-dia dos Municipios, nem
tdo pouco os constrangimentos que o actual Governo tem vindo a impor as Autarquias
Locais, o Municipio de Avis ndo baixara os bragos, nem tdo pouco deixara de mobilizar
0S Seus escass0s recursos para apoiar quem mais precisa.
O Municipio langou o Programa Jovens em Movimento 2005 (tendo sido reeditado nos
anos subsequentes, dada a elevada adesdo a0 mesmo) que visou promover a
ocupacao das férias dos jovens do Concelho de Avis e, simultaneamente, agucar-lhes
0 espirito de cidadania, potenciando a sua capacidade de participa¢cdo social e civica
na comunidade.
Na senda do Programa atras referido, o programa “AVIS +” pretende ocupar
saudavelmente jovens a procura do primeiro emprego ou que estejam
desempregados, com idades compreendidas entre os 18 e os 30 anos ou, no caso de
integrarem familias monoparentais ou serem portadores de deficiéncia, até aos 35
anos, inclusive.
O presente programa néo visa a adopcédo de medidas caridosas ou de demagogia,
maquilhadas de consciéncia social; constitui, sim, uma aposta na formagao dos jovens
do Concelho de Avis em termos de saber-saber (a aproximagdo a actividades
profissionais enriquecedoras em aquisicao de conhecimentos), mas também o saber-
fazer (permitindo-lhes o contacto experimental com a vida profissional), n&o

descurando uma vertente importantissima, o saber-ser/estar (sugerir valores de
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companheirismo em oposi¢do ao individualismo, de forma a consciencializa-los da

importancia e relevancia da solidariedade e do voluntariado; responsabiliza-los para
que sintam a importancia que podem ter como cidaddos activos, interventores e
empenhados, contribuindo para o desenvolvimento e evolugdo da sociedade em que
estdo inseridos).

Pelo que, atendendo as atribuicdes do Municipio, nomeadamente, as previstas nas
alineas e) e f) do artigo n.° 13° da Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro e as
competéncias da Camara Municipal, mais concretamente as previstas na alinea b) do
n.° 4 do artigo 64° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela
Lei n.° 5-A/2001, de 11 de Janeiro € submetido & apreciacdo da Camara Municipal de

Avis o presente Regulamento do Programa “AVIS +”.

Artigo 1.°

Objecto
1 - O programa “AVIS +” pretende ocupar, saudavelmente, os jovens a procura do
primeiro emprego ou que estejam desempregados, em actividades de interesse
municipal, permitindo-lhes o contacto experimental com a vida profissional,
despertando ou aprofundando as suas capacidades civicas e de participa¢do social,

apoiando-os face as dificuldades do momento presente.

Artigo 2.°
Natureza

1 — No “AVIS +" o0s jovens sdo ocupados no desenvolvimento de actividades,

nomeadamente, nas seguintes areas:

a) Educacao;

b) Ciéncia;

¢) Animacao cultural,

d) Patrimonio;

e) Turismo;

f) Desporto;

g) Intervencéo Social;

h) Ambiente;

i) Protecgéo Civil;

j) Apoio a Idosos e Criangas;

k) Manutencao de Equipamentos e Espacos Publicos;

[) Outras de reconhecido interesse municipal.
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2 — Independentemente da area de ocupacao, os jovens nao podem desenvolver, em

exclusivo, actividades de natureza predominantemente administrativa nem outras
usualmente desempenhadas por trabalhadores em fung@es publicas, sob a orientacdo

e direccao dos servigcos municipais.

Artigo 3.°
Destinatarios
Podem participar no “AVIS +" todos os jovens, residentes na area do Municipio de
Avis, que estejam a procura do primeiro emprego ou desempregados, com idades
compreendidas entre os 18 e os 30 anos ou, no caso de integrarem familias

monoparentais ou serem portadores de deficiéncia, até aos 35 anos, inclusive.

Artigo 4.°

Duracéo
1 — A colocacgéo dos jovens no presente programa tem uma duragdo minima de um e
maxima de seis meses, eventualmente renovavel por mais trés meses.
2 — O jovem sO poderd voltar a participar no programa findo o prazo de trés meses
contados da data do termo da participagao.
3 — A Camara Municipal de Avis podera fixar, anualmente, o numero maximo de

jovens a admitir no programa.

Artigo 5.°

Candidatura dos jovens
1 - Os jovens interessados em participar no presente programa devem inscrever-se no
local e nos termos que constam de edital a afixar nos locais de estilo, bem como no
site do Municipio, através do preenchimento de formulario fornecido pela autarquia,
em qualquer altura do ano.
2 — A inscricdo deverd ser acompanhada dos seguintes documentos, a apresentar
pelo interessado:
a) Copia do bilhete de identidade/cartdo de cidadéo;
b) Cépia do cartdo de contribuinte;
¢) Copia do cartdo de eleitor;
d) Copia do certificado de habilitagées;
e) Documento comprovativo face ao emprego;
f) Caso a inscricdo pretendida tenha lugar no decurso de ano lectivo, declaragéo de
gue, nesse mesmo ano lectivo, ndo se encontra ou encontrou, ha menos de dois

meses, matriculado no ensino diurno.
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Artigo 6.°
Participacdo dos jovens
As tarefas a desempenhar pelos jovens ocupam em média 25 horas semanais, em

local a indicar pela autarquia.

Artigo 7.°

Seleccao dos jovens
1 — A Cémara Municipal fard a selec¢cdo dos jovens candidatos, mediante os
elementos constantes na inscri¢cdo, atendendo aos seguintes critérios:
a) Interesse manifestado por uma determinada area de ocupacao;
b) Proximidade da residéncia do jovem relativamente ao local de desenvolvimento da
actividade;
c) Mais anos de idade;
d) Maiores habilitacdes académicas.
2 — A colocagdo dos jovens, nas areas pelas quais manifestaram interesse, fica
dependente das vagas existentes nas areas em causa, podendo, sempre que essas
vagas se encontrem ja preenchidas, proceder-se a colocagdo dos jovens em area

diversa.

Artigo 8.°
Colocacao dos jovens

1 - Ap6s a seleccao dos jovens candidatos ao “AVIS +”, a Camara Municipal
comunica a cada jovem seleccionado o local onde foi colocado, a dura¢éo e o periodo
de ocupacdo, o horario a cumprir, as actividades que lhe estdo atribuidas e o
orientador responsavel pelo acompanhamento do jovem, devendo este manifestar, até
cinco dias antes do inicio estipulado para o desenvolvimento das actividades, o seu
interesse em concretiza-las. Os que nao o fizerem sdo substituidos pelos suplentes
inscritos.

2 — A Camara Municipal, no ambito de parcerias com outras entidades, sediadas no
Concelho, podera colocar os jovens nas mesmas, em termos a acordar, devendo, para

os devidos efeitos, dar cumprimento ao disposto no nimero anterior.

Artigo 9.°
Orientador responsavel
A Camara Municipal designara o orientador responsavel pelo acompanhamento dos

jovens no desenvolvimento do presente programa.

Apartado 25 7480 - 999 AVIS = Telef. 242 410 060 | Fax. 242 410 099  www.cm-avis.pt | geral@cm-avis.pt Contribuinte n® 502 789 824



|"l-'|ur-l'\|‘|‘|1_’. -.Lq'

a4V LS

Artigo 10.°
Apoios

1 — O jovem patrticipante tem direito, durante o periodo de ocupacao no projecto:
a) A um seguro de acidentes pessoais, da responsabilidade do Municipio de Avis;
b) A uma bolsa de montante a definir por deliberacdo da Camara Municipal, valor este
que podera ser actualizado sempre que 0 executivo assim o entenda.
2 — A bolsa referida na alinea b) do numero anterior ndo reveste caracter de
remuneracgao/retribuicdo de qualquer prestacdo de servigo e destina-se a fazer face a
despesas que surjam no desenvolvimento das actividades.
3 — A bolsa sera paga ao jovem, pela autarquia, mensalmente e por transferéncia
bancéria.
4 — O processamento do pagamento da citada bolsa é da responsabilidade da Divisao
de Administracdo Geral, mediante a entrega do relatério de assiduidade por parte do
respectivo orientador.
5 — Os jovens que integram o programa ndo sdo admitidos por contrato de trabalho
nem adquirem qualquer vinculo a administracdo publica pela sua integracdo no

programa, podendo desvincular-se do mesmo, a todo o tempo.

Artigo 11.°

Deveres da Autarquia
Constituem deveres da autarquia:
a) Divulgar o programa;
b) Facultar os formularios para inscricdo dos jovens;
¢) Informar os jovens cujas candidaturas foram aceites da aprovacgéao fornecendo-lhes
todos os elementos necessarios para a sua participacao;
d) O pagamento das bolsas devidas aos jovens participantes, em sede da actividade
desenvolvida ao abrigo do presente Programa,;
e) Prestar informacfes e esclarecimentos relativas ao Programa, que lhe sejam
solicitadas;
f) A emissdo dos certificados de participacdo dos jovens, ap0s a conclusdo do
Programa,
g) Fomentar o espirito de empreendedorismo e da procura activa de emprego;
h) Dispensar os jovens, no horario de frequéncia do programa e pelo tempo
estritamente necessario, com vista a procura de emprego, nomeadamente, para

realizacdo de entrevistas ou outros métodos de selecgao.
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Artigo 12.°
Deveres do Orientador

Constituem deveres do orientador:
- O cumprimento das orientacfes definidas no presente Regulamento;
- Proporcionar uma breve formacédo inicial aos jovens, que lhes dé a conhecer os
objectivos propostos e as tarefas a desempenhar;
- Definir com precisédo as tarefas a cumprir e orientar os jovens na realizacdo das
mesmas;
- Preencher o mapa de assiduidade de cada jovem participante na area pela qual é
responsavel;
- Informar os servigos do Municipio das faltas injustificadas dos jovens participantes,
por forma a que se proceda a sua substituicdo imediata em caso de exclusdo do
Programa,

- Avaliar o desempenho dos participantes no final do Programa.

Artigo 13.°

Deveres dos jovens participantes
1 — Constituem deveres dos jovens participantes no programa “AVIS +":
a) Assiduidade;
b) Cumprir os horarios estipulados;
¢) Seguir orientacdes definidas pela autarquia no leque de actividades previstas pelo
programa;
d) Aceitar as condi¢des previstas no presente Regulamento;
e) Desenvolver as actividades que lhe foram destinadas dentro dos principios regentes
do local onde foram colocados.
2 — O incumprimento do dever de assiduidade, nomeadamente, faltas injustificadas
durante 3 dias seguidos ou 5 interpolados, da origem a exclusdo do jovem do

Programa.

Artigo 14.°
Certificado de participacao
Aos jovens, no final da realizagdo do projecto, serd atribuido um certificado de
participagdo no programa, o qual identifica o projecto, a é&rea, as actividades
desenvolvidas e o periodo de ocupagao.
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Artigo 15.°
Ano experimental e repeticdo do programa
1 — O ano de 2009 funcionara como um ano piloto/experimental para a inser¢do do
programa no Municipio de Avis.
2 — Anualmente, a Camara Municipal deliberara sobre a existéncia do programa “AVIS
+" para esse ano econémico, podendo determinar, ainda, novas areas de ocupacao,

bem como, o nimero maximo de jovens a admitir no programa do respectivo ano.

Artigo 16.°
Delegacéo e sub-delegacédo de competéncias
Sem prejuizo do disposto na lei geral sobre a matéria, as competéncias conferidas
pelo presente regulamento a Camara Municipal de Avis relativas a abertura do
respectivo programa, a decisdo sobre a ordenacgdo dos jovens candidatos, nomeacao
de orientadores, podem ser delegadas no Presidente da Camara Municipal com

faculdade de sub-delegacg&o nos Vereadores e nos dirigentes dos Servigos Municipais.

Artigo 17.°
Duvidas e omissfes
1 — A tudo o que nao estiver expressamente previsto no presente Regulamento aplica-
se a legislagdo em vigor.
2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, 0S casos omissos ou as duvidas
suscitadas na interpretacdo do presente Regulamento serdo resolvidos por

deliberacdo da Camara Municipal de Avis.

Artigo 18.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publicacdo nos locais

de estilo.
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