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AV i S (art.° 29.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20/06)

A - TRABALHADORES A MANTER EM EXERCICIO DE FUNCOES

A.1. COMISSAO DE SERVICO

A.1.1. Pessoal Dirigente - a) 1

TOTAL A.1. 1

A.2. CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

CARREIRAS DO REGIME GERAL

A.2.1. Técnico Superior - b) 45
A.2.2. Assistente Técnico - ¢) 37
A.2.3. Assistente Operacional 99

CARREIRAS NAO REVISTAS

A.2.4. Informdtica 4

TOTAL A.2. 185

B - TRABALHADORES A CONTRATAR
B.1. CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

CARREIRAS DO REGIME GERAL

B.1.1. Técnico Superior 3
B.1.2. Assistente Técnico 3
B.1.3. Assistente Operacional 5

CARREIRAS NAO REVISTAS

B.1.4. Fiscal Municipal 1

TOTAL B.1. 12
TOTAL DE LUGARES DO MAPA DE PESSOAL PARA 2022 197
NOTA:

a) Trabalhador do Municipio de Avis, detentor da carreira/categoria de origem de Técnico Superior.
b) Inclui trabalhadores do Municipio de Avis em Comisséo de Servico, Eleitos e em mobilidade.

¢) Inclui frabalhador em mobilidade inter servigos
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A - TRABALHADORES A MANTER EM EXERCICIO DE FUNCOES

A. 1. COMISSAO DE SERVICO
A. 1. 1. PESSOAL DIRIGENTE

ACTIVIDADE (FUNGAO) CARGO/CARREIRA CATEGORIA AREA DE FORMACAO N.° PT

Dire¢éo Dirigente Diretor de Departamento Eng.® Civil 1
TOTAL 1

A. 2. CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

A. 2. 1. TECNICO SUPERIOR

ACTIVIDADE (FUNCAO) CARGO/CARREIRA CATEGORIA AREA DE FORMACAO N.° PT

Acompanhar a carteira de
bens da Autarquia; Atualizar e
organizar o inventdrio e
cadastro de bens do dominio
publico e privado do
Municipio; Acompanhar a
elaboragdo dos documentos
previsionais; Preparar
demonstragdes financeiras;
Prestar informagdes diversas
sobre o servigo; Introduzir
documentos contabilisticos;
Elaborar e enviar declaragées
necessdrias para outras
entidades; Participar na
implementagéio e
desenvolvimento da
contabilidade de custos;
Acompanhar o respetivo plano
de contas; Executa outras
tarefas similares.

Técnico Superior

Técnico Superior

Assessoria

Administrativa Técnico Superior Técnico Superior Direito 1

Patriménio Municipal Técnico Superior Técnico Superior ARQUIVO E 1
DOCUMENTAGAO

Apoio administrativo aos Técnico Superior Técnico Superior HISTORIA/ARQUIVO

Orgéos Autarquicos (Camara
Municipal e Assembleia
Municipal)

Apoio ao desporto escolar,
apoio nas atividades,
manutengdo fisica, animagéio e
promogdo desportiva

Técnico Superior

Técnico Superior

EDUCACAO FiSICA

Apoio juridico

Técnico Superior - a)

Técnico Superior - a)

DIREITO

Apoio psicolégico na drea da
Educagdo e desenvolvimento
de atividades educativas

Técnico Superior

Técnico Superior

PSICOLOGIA

Associativismo, Rede Social e
Educagdo Ambiental

Técnico Superior

Técnico Superior

PROF. ENSINO BASICO -
1.° CICLO

Atendimento de familias,
roupeiro social e agdo social

Técnico Superior

Técnico Superior

SERVICO SOCIAL
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Coordenagéo da Biblioteca
Municipal, promogdo da leitura
e rede de bibliotecas,
tratamento do fundo
documental, atendimento ao
publico

Técnico Superior

Técnico Superior

ANIMAGCAO SOCIO-
CULTURAL

Coordenagéio da relagdo com
o Agrupamento Vertical de
Escolas de Avis. Coordenagéio
e promogdo de atividades
educativas

Técnico Superior

Técnico Superior

PROF. ENSINO BASICO -
2.° CICLO

Coordenagéio das atividades
do Posto de Turismo, emitir
pareceres técnicos, promogdo
e gestdo turistica

Técnico Superior

Técnico Superior

TURISMO

Coordenagéio do Armazém
Municipal, operagdes
contabilisticas,
aprovisionamentos

Técnico Superior

Técnico Superior

ADM. REG. AUTARQUICA

Coordenagéio do CAA,
preservacgdo e divulgagdo do
patriménio, Arqueologia, fazer
escavagdes arqueoldgicas,
emitir pareceres técnicos

Técnico Superior

Técnico Superior

HISTORIA/ARQUEOLOGIA

Coordenagéio do CIOA,
arquivista, (Arquivo histérico e
intermédio), promogdo e
divulgagdo do patriménio,
conservagdo de documentos

Técnico Superior

Técnico Superior

HISTORIA

Coordenagéio do
funcionamento das Ludotecas
Municipais, desenvolvimento de
atividades lidicas e
educativas, apoio as refeicdes
escolares

Técnico Superior

Técnico Superior

EDUCACAO DE INFANCIA

Coordenagéio do Gabinete
Técnico Florestal

Técnico Superior

e)

Técnico Superior

e)

BIOLOGIA

Coordenagéio do Museu

Técnico Superior

Técnico Superior

CONSERVAGAO E

Municipal, conservagdo e RESTAURO
restauro, promogdo de

atividades culturais

Coordenagéio do Parque de Técnico Superior Técnico Superior TURISMO
Campismo e promogéo turistica

Criagdo e elaboragdo de Técnico Superior Técnico Superior DESIGN DE
pegas graficas, captagdo e COMUNICAGAO

organizagdo de elementos
fotograficos, criagdo de
imagem para eventos e
espagos municipais

Desenvolvimento de atividades
lodicas e educativas, apoio as
refei¢des escolares

Técnico Superior

Técnico Superior

PROF. ENSINO BASICO -
1.° CICLO

Desenvolvimento de atividades
ludicas e educativas, apoio as
refei¢cdes escolares

Técnico Superior

Técnico Superior

PROF. EDUCACAO DE
INFANCIA
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Estudos e projetos, fiscalizagéo [Técnico Superior Técnico Superior URBANISMO
de empreitadas

Estudos e projetos, gestdo de |Técnico Superior Técnico Superior ENG® CIVIL

empreitadas

Gestdio de espagos verdes

Técnico Superior

Técnico Superior

GESTAO DE ESPACOS
VERDES

Gestdo de Recursos Humanos

Técnico Superior

Técnico Superior

RECURSOS HUMANOS

Gestéo Urbanistica, estudos e  |Técnico Superior - d) Técnico Superior - d) ARQUITECTURA
projetos
Planeamento, coordenagéo e  |Técnico Superior Técnico Superior CIENCIAS DA

organizacgdo de agdes de
comunicagdio para promogdio
de atividades organizadas
pelo Municipio, cobertura de
eventos, concec¢dio de materiais
promocionais

COMUNICACAO

Preparagdo, tratamento e
partilha de informagéo.
Recolha de informagéo sobre
atividade municipal e
cobertura de eventos
promovidos pelo Municipio

Técnico Superior

Técnico Superior

SOCIOLOGIA

Prestagéio de contas e
documentos previsionais

Técnico Superior

Técnico Superior

GESTAO DE EMPRESAS

Programacéo de atividades
culturais e gestéo do Auditério
Municipal

Técnico Superior

Técnico Superior

ANIMACAO SOCIO-
CULTURAL

Programagédo, dinamizagéo,
desenvolvimento e
acompanhamenro de
atividades culturais e sociais
de publicos estratégicos; Apoio
& comunidade.

Técnico Superior

Técnico Superior

ANIMACAO SOCIO-
CULTURAL

Programagéo, dinamizagéo,
desenvolvimento e
acompanhamento de agdes e
projetos educativos e culturais
da Escola de Musica

Técnico Superior

Técnico Superior

Mdsica

Programagéo, dinamizagéo,
desenvolvimento e

acomppanhamento de agdes
de defesa da floresta contra

incéncios

Técnico Superior

Técnico Superior

Geografia

Programagdo, dinamizagéo,
desenvolvimento de estudos e
acompanhamento de agdes na
drea social e cultural; Apoio &
comunidade

Técnico Superior

Técnico Superior

Sociologia
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Programagéo, dinamizagéo e |Técnico Superior Técnico Superior
desenvolvimento de atividades
desportivas e ludicas do

Gindsio Municipal; Responsével
Técnico pelo Gindsio Municipal

Desporto

Promogdo da leitura, Técnico Superior Técnico Superior
tratamento do fundo
documental, formagéio de
novos publicos, atendimentos
ao pUblico

ESTUDOS PORTUGUESES

Promogdo de atividades de Técnico Superior Técnico Superior
apoio & 3.9 idade, atividades
culturais e educativas

ANIM EDUC E SOCIO-
CULTURAL

Promogdo de atividades Técnico Superior Técnico Superior
educativas (formais e ndo
formais). Apoio & intervengéio
social

PROF. ENSINO BASICO -
2.° CICLO

Promogdo do emprego e Técnico Superior Técnico Superior
insercdo profissional

PSICOLOGIA

Qualidade de aguas, efluentes [Técnico Superior Técnico Superior
e gestdo de residuos sélidos

ENG® ORD. REC. NATURAIS

Dirigente Técnico Superior - b) Técnico Superior - b) SOCIOLOGIA 1

Dirigente Técnico Superior - b) Técnico Superior - b) ENG*® CIVIL 1

Eleito Técnico Superior - ¢) Técnico Superior - ¢) ARQUITETURA 1

Eleito Técnico Superior - ¢) Técnico Superior - ¢) PSICOLOGIA 1
TOTAL 45

a) em comissdo de servigo (Dirigente no Municipio de Montemor-o-Novo)

b) em comisséo de Servigo (Dirigente no Municipio de Avis)

¢) Eleito (Céimara Municipal de Avis)

d) em mobilidade inter servigos (CCDR-A)

e) cedéncia de interesse publico (USNA)

A. 2. CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

A. 2. 2. ASSISTENTE TECNICO

ACTIVIDADE (FUNCAO) CARGO/CARREIRA CATEGORIA AREA DE FORMACAO N.° PT

Coordenagéio e Assistente Técnico Coordenador Técnico

desenvolvimento de todos os

processos EDP /Municipio de

Avis. Servico de ]

estrangeiros.Tarefas de

coordenagéio geral

Tesouraria Municipal Assistente Técnico Coordenador Técnico 1

Apoio & atividade Assistente Técnico Assistente Técnico NIVEL Il /EQUIPARADO

arqueolégica e de patriménio,

em geral. Atendimento ao !

publico

A'\poio administrativo aos Assistente Técnico Assistente Técnico 1

Orgdos Municipais

Apoio ao ensino pré-escolar Assistente Técnico Assistente Técnico

(sala, espago exterior e

refei¢cdes). Manutengéio e 2

limpeza dos espagos
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Armazém (entradas e saidas
de materiais, conferéncia e
inventdrios)

Assistente Técnico

Assistente Técnico

NIVEL Il /EQUIPARADO

Abertura e encerramento do
espaco da Casa das Artes,
zela pela conservagdo do
espago e dos equipamentos,
dd apoio na drea da
sonoplastia na realizagéo de
eventos que ocorram no
espago, nomeadamente nos
concertos e outras atividades
agendadas para a Sala de
Ensaios e para o Pdtio
Multiusos, propde atividades
de dinamizagdo da Casa
dasArtes, designadamente
pequenos ateliers de musica
para criangas, entre outras
atividades.

Assistente Técnico

Assistente Técnico

NIVEL Il /EQUIPARADO

Atendimento e apoio
administrativo ao
Departamento de Obras,
Urbanismo e Servigos Urbanos

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Apoio e atendimento geral nos
espagos museoldégicos

Assistente Técnico

Assistente Técnico

NIVEL Il /EQUIPARADO

Atendimento geral dos
Municipes

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Atendimento telefénico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Atendimento telefénico

Assistente Técnico

-a)

Assistente Técnico

-a)

Contabilidade, receita e
operagdes de tesouraria

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Criagéio e elaboragdo de
pecas graficas, captagdo e
organizagdo de elementos
fotograficos

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

DESIGN

Desenvolvimento de atividades
lodicas e educativas, apoio as

Assistente Técnico

Assistente Técnico

NIVEL Il /EQUIPARADO

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Dinamizagdo, desenvolvimento
e acompanhamento de agdes e
projetos educativos e culturais
da Escola de Musica

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Faturagdo de dgua e servicos
conexos, contra-ordenagéoes

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Faturacéo de dguas e servigos
conexos

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Medigées e Orgamentos,
estudos e projetos

Assistente Técnico

Assistente Técnico

MEDID. ORCAMENTISTA

Promogdo e desenvolvimento
de atividades desportivas e
apoio ds associagdes e
coletividades, desenvolvimento
de atividades de promogdo do
desporto e bem estar

Assistente Técnico

Assistente Técnico
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Promogdo e desenvolvimento
de atividades desportivas e
associativas, funcionamento da
Sala de Manutengéo

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Recursos Humanos
(processamento de
remuneragdes e Processos
individuais)

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Registo, expedigdo e arquivo
de correspondéncia

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Apoio administrativo no servigo
de Aprovisionamento e
Armazém (conferéncia de
faturas, recegéio de
encomendas e outras tarefas
similares)

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Apoio administrativo na DDSCT
(organizagdo do arquivo de
processos da Diviséo, emissdo
de certiddes e outros
documentos, divulgagdo de
normas internas e demais
diretivas de cardter genérico,
assegura as comunicagdes das
deliberagdes da Cémara cujos
assuntos sejom da competéncia
da Divisdo, efetua atendimento
e encaminhamento de
Municipes, ou outro publico,
executa outras tarefas
similares)

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Servigo Municipal de Protecgéio
Civil

Assistente Técnico

Assistente Técnico

TOTAL

37

a) - em mobilidade inter servigos

A. 2. CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO
A. 2. 3. ASSISTENTE OPERACIONAL

ACTIVIDADE (FUNGAO)

CARGO/CARREIRA

CATEGORIA

AREA DE FORMAGAO

Coordenagéio, organizagdo e
controlo de trabalhos
operativos relacionados com
acgdes a desenvolver pelo
Municipio

Assistente Operacional

Encarregado Operacional

Gestdo de equipamentos
desportivos, parques infantis e
outros equipamentos

Assistente Operacional

Encarregado Operacional

Gestdio de espagos verdes

Assistente Operacional

Encarregado Operacional

Agdes de defesa da floresta

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional
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Assistente Operacional

Assistente Operacional

Apoio & realizagéo de
atividades no Auditério

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Apoio ao fornecimentos das
refei¢des escolares

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Apoio e atendimento nos
espagos museoldgicos

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Armazém (entradas e saidas
de materiais, conferenciagéio,
inventdrios, etc)

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assegura a higiene, limpeza e
conservagdo das instalagdes
municipais , colabora nos
trabalhos auxiliares de
montagem, desmontagem e
conservagdo de equipamentos,
auxilia na execugéio de cargas
e descargas, realiza tarefas
de arrumagdo e distribuicéo,
executa outras tarefas simples,
ndo especificadas, de cardter
manual, exigindo
principalmente esforgo fisico e
conhecimento prdtico, executa
outras tarefas similares

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

10

Atendimento e apoio as
atividades de promogdo da
leitura

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Atendimento, apoio e
manutengdo dos espagos da
Biblioteca Municipal e outras
tarefas similares

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Calceteiro

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Canalizador

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Carpintaria e pintura

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Condugdo de mdaquinas e
viaturas municipais

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Condugdo de viaturas

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional
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Assistente Operacional

Assistente Operacional

Conservagdo e manutengdo da
rede de dguas

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Construgdo civil, manutengdo e
conservacdo de edificios e
rede de esgotos

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Controlo de entradas e saidas
do Estaleiro Municipal

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Leitura e cobrangca de dgua

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Limpeza e manutengdo dos
espagos publicos da envolvente
e via pedonal do clube nédutico

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Limpeza e manutengdo em
Edificios Municipais

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Limpeza urbana

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Limpeza urbana, recolha de
residuos sélidos

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Limpeza, manutengdo do
equipamento e espagos

exteriores e controlo da

qualidade da dgua

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Manutengdo da rede vidria
municipal

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Manutengdo da rede vidria
municipal, calgadas

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Manutengéo de espacos verdes

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Manutengéo e reparagéo de
mdquinas e viaturas municipais

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Apoio ao ensino pré-escolar
(sala, espago exterior e
refei¢cdes). Manutengéio e
limpeza dos espagos

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Recobre e conserta superficies,
tais leitos de estradas e

pavimentos, espalha asfalto
Licuiid L hats

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Remogdo de lixos e
equiparados, varredura e
limpeza de ruas, limpeza de
sarjetas, lavagem das vias
publicas e extirpagéo de
ervas, trabalhos de poda,
limpeza e conservagéio dos
arruamentos e canteiros,

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional
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equipamentos & sua guarda e
pela correta utilizagéio,
procedendo & sua manutengdo
e reparagdo, executa outros
trabalhos similares
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Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Remove residuos sélidos
urbanos e equiparados que se
encontram depositados em
contentores na drea do
Municipio e procede & limpeza
do espago envolvente dos
mesmos, procede & varredura
e limpeza de ruas e sarjetas,
lavagem das vias publicas,
remocdo de lixeiras e
extirpagéo de ervas, efetua
lavagem e desinfecéio de
contentores e outros recipientes
para o lixo, procede &
lavagem e conservagdo dos
equipamentos utilizados
diariamente, mantendo-os em
boas condi¢des de
operacionalidade, executa
outras tarefas similares.

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Serralharia

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Varredura e limpeza urbana

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

Assistente Operacional

TOTAL

96

A. 2. CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO
A. 2. 4. CARREIRAS NAO REVISTAS

ACTIVIDADE (FUNGAO)

CARGO/CARREIRA

CATEGORIA

AREA DE FORMAGAO

Assegurar o funcionamento e
gestdo da rede informdtica do
Municipio, arranque dos
servidores, segurangas didrias,
eliminagdo de erros, instalagdo
e atualizagdo de programas

Técnico de Informatica

Técnico de Informatica Grau 1 -
Nivel 2
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(art.° 29.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20/06)

Concegéio e desenvolvimento
da arquitetura de sistemas e
tecnologias de informagéo;
assegura a gestdo e
adequagdo dos mesmos aos
objetivos da Entidade

Especialista de Informatica

Especialista de Informética Grau 1 -
Nivel 2

Coordenagéo das atividades
de informatica

Técnico de Informatica

Técnico de Informatica Grau 2 -

Nivel 2

TOTAL 4

B - TRABALHADORES A CONTRATAR
B.1. CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO
B.1.1. TECNICO SUPERIOR
POSTO DE TRABALHO CARREIRA CATEGORIA AREA DE FORMACAO N.° PT
Gestéo urbanistica, estudos e|Técncio Superior Técncio Superior Arquitetura 1
projetos
Estudos, projetos e gestéo de|Técncio Superior Técncio Superior Eng.® Civil 1
empreitadas
Estudos e implementagéio de|Técncio Superior Técncio Superior Servico Social 1
projetos na drea social

3
B.1.2. ASSISTENTE TECNICO
POSTO DE TRABALHO CARREIRA CATEGORIA AREA DE FORMACAO N.° PT
Apoio administrativo Assistente Técnico Assistente Técnico 12.° ano 3

3
B.1.3. ASSISTENTE OPERACIONAL
POSTO DE TRABALHO CARREIRA CATEGORIA AREA DE FORMACAO N.° PT
Limpeza e varredura de ruas  |Assistente Operacional Assistente Operacional Escolaridade obrigatéria 5

5
B.1.4. CARREIRA NAO REVISTA
B.1.4. FISCAL MUNICIPAL
POSTO DE TRABALHO CARREIRA CATEGORIA AREA DE FORMAGCAO N.° PT

Fiscalizagéo

Fiscal Municipal

Fiscal Municipal

12.° ano e curso de
formagdo para fiscais
municipais




